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CURRICULUM VITAE 
1. NOM DE FAMILLE : GBEGNON GAUTHO 

2. PRENOMS : François Ignace 

3. NATIONALITE : Béninoise 

4. DIPLOMES : 

INSTITUTION DIPLOMES OBTENUS 

Faculté des Sciences Economiques et de Gestion Université 

d’Abomey Calavi, Bénin (Novembre 2007 – Décembre 2008) 

DESS en Gestion de projets et développement local 

AkademieKlausenhauf 

Rhede, Allemagne (Avril 1993 – Juillet 1993) 

Gestion des Projets et Programmes d’Organisations Non Gouvernementales 

: Planification ZOPP, Suivi-évaluation et Gestion administrative (Certificat) 

Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Politiques  

Université nationale du Bénin (1988 – 1992) 

Maîtrise Es Sciences Economiques - Gestion des entreprises 

Institut National d’Economie  

Université nationale du Bénin) (Octobre 1984 – Octobre 1987) 

Technicien supérieur en démographie/Statistiques 

5. COMPETENCES LINGUISTIQUES :   

LANGUE LU PARLÉ ÉCRIT 

Francais 1 1 1 

Anglais 2 3 2 
 

6. AFFILIATION A UNE  

ORGANISATION 

PROFESSIONNELLE : 

 Membre de la communauté de pratiques des approches orientées, Changement /F3E  

 Membre fondateur et ancien coordonnateur du Centre de Recherche pour la Promotion du 

Développement Participatif (CRPDP-ONG) 

7. AUTRES COMPÉTENCES 
 Maîtrise des logiciels Word, Excel, PowerPoint, Outlook, Google Forms, Kobotoolbox, SPSS, ArcGIS-SIG 

; Power BI, Mise en place de base de données 

 Team building: MDF Training & Consultancy /BIT / ETD Dakar  

 Evaluation et amélioration des performances du personnel : MDF Training & Consultancy/BIT/ETD Dakar  

 Genre, Diversité et Développement / DIRO center 

8. SITUATION PRESENTE : 
Consultant Indépendant (plusieurs missions au profit des projets FED, DANIDA, AFD, ENABEL, USAID, 

HELVETAS, PLAN International, UNICEF, BIT) 

9. QUALIFICATIONS PRINCIPALES (PERTINENTES POUR LE PROJET) :  

 Spécialiste Suivi-évaluation des projets 

▪ 3 grands systèmes de suivi-évaluation mis en place et gérés pendant 10 ans en tant que chef suivi-évaluation, redevabilité et 

apprentissage (2 projets financés par l'USAID au Bénin et 1 programme pays de 12 projets, financé par DANIDA au Mali).  

▪ Plus d'une trentaine de projets/programmes appuyés pour la mise en place et la gestion de systèmes de suivi-évaluation redevabilité 

et apprentissage y compris la revue des théories de changement, la revue des cadres logiques et la détermination des valeurs de référence 

et cibles, la mise en place de base de données et de tableaux de bord, la mise en place de plan de communication -visibilité, le reporting, 

les études annuelles ou bisannuelles d'effets, la mise en œuvre de stratégies et ateliers d'apprentissage et de capitalisation dont  

1) projet d’appui-conseil aux petites et moyennes entreprises agroalimentaires / fonds agro-industrie GFA-Group / DANIDA 

Burkina Faso 

2) projet financement inclusif des filières agricoles FIDA, DANIDA/Mali,  

3) Programme d'Appui Structurant de Développement Pastoral (PASTOR) 11ème FED & AFD /Tchad  

4) projet Fonds d'appui à la création d'entreprises par les jeunes  (FACEJ)/DANIDA Mali,  

5) Projet de renforcement des compétences pour l'emploi des jeunes et le développement rural en Afrique de l'ouest  

CEJEDRAO/ OIT, Bénin 

6) Projet d'appui à la formation professionnelle liée au besoin du secteur privé , DANIDA/Mali 

7) Programme d'appui à la formation professionnelle artisanale et agricole PAFPA/HELVETAS -BENIN),  

8) Projet d'appui à la gestion concertée des aires protégées du Tchad/ APEF 11ème FED & AFD /Tchad 

▪ Plus de 15 projets évalués, et une vingtaine de formations animées sur la planification et le suivi-évaluation 

 Spécialiste développement local, et gouvernance locale  

▪ Evaluation à mi-parcours ou finale de 6 Plans de Développement Communal (PDC),  

▪ Formation et suivi accompagnement des élus et personnel communal sur les principaux éléments de gouvernance  

 Expert Renforcement de capacités/Développement organisationnel des OSC :  

▪ Formation de plus de 800 acteurs de la société civile et agents de l’Etat sur les thèmes : gestion axée sur les résultats, planification stratégique 

et opérationnelle, suivi-évaluation, gestion du temps, lobbying et plaidoyer, technique de négociation pour le compte de RTI International, 

SNV, Borne Fonden, DANIDA, 

 Gestion de projet et formulation de projet ; 

▪ Coordonnateur national du projet sous-régional de lutte contre les pires formes de travail des enfants en Afrique de l’Ouest et renforcement 

de la coopération sous-régionale à travers la CEDEAO/OIT 
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▪ Rédaction de la note succincte et de la proposition complète d’une dizaine de projets pour le compte du BIT, Care International, IFMA, 

BUPDOS 

▪ Assesseur pour le compte du PSCC-Bénin, OSCAR-Bénin (9ème et 10ème FED). Analyse de plus d’une centaine de notes succinctes et de 

propositions complètes. 

 

 Expert planification stratégique ;  

▪ Facilitation d’une vingtaine de processus d’élaboration de plan stratégique pour les OSC, les réseaux d’OSC et l’administration publique, 

notamment, Plan International Bénin, Inspection générale des finances du Bénin/RTI International, ROBS/Care International, ONG 

Racines/Partages France, IFMA, CARITAS Abomey-Bénin/UNICEF CARITAS Dassa-Bénin/CRS, Coalition Béninoise des organisations pour 

l’Education pour Tous, CBO-EPT/ENCEFA 

 

10. EXPERIENCE SPECIFIQUE EN AFRIQUE : 

 

PAYS DATE 

Burkina Faso 21 nov.2024 au 31 décembre. 2025 / DANIDA 

Mali Du 11 nov. 2017 au 30 octobre 2023 / DANIDA 

Madagascar Du 14 janvier au 30 mars 2019 et du 06 janv. 10 fév. 2020 ministère de la Justice &AFD 

Tchad Du 19 mai au 22 juillet 2016 et du 1er octobre au 03 décembre 2016, Mai et octobre 2017, Août 2018 et 

avril 2019 (Mission de consultance pour 11ème FED) 

Côte d’Ivoire, Togo, 

Ghana, Sénégal 

Participation à divers séminaires du 27 au 31 Janvier 2014, 14-25 octobre 2013 ; 26 au 30 Mars 2012, 16 au 

20 janvier 2012 ; 19 au 25 septembre 2011, etc. 

Mali Du 29 Juin au 10 Juillet 2010(Mission de consultance, ONG îles de paix)  
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11. EXPERIENCE PROFESSIONNELLE : 

 DATE JT LIEU SOCIETE ET REFERENCE POSITION DESCRIPTION 

1. 21/11/2024   

20/12/2025 

168 Burkina Faso GFA-group 

(financement DANIDA) 

Herman.vandevoorde@gfa-group.de 

 

Expert perlé 

suivi-évaluation 

Assistance technique SERA au projet d’appui-conseil aux petites et moyennes entreprises agroalimentaires / fonds 

agro-industrie 

 Ajustement du système de suivi-évaluation 

 Digitalisation des canevas de rapport 

 Mise en place d’une base de données 

 Mise en place de tableaux de bord Power BI 

 Appui à la rédaction des rapports semestriels 

 Appui à la capitalisation 

2. 05/07/2025 

 30/11/2025 

25 Bénin Bureau International du travail 

kagabo@ilo.org 

Evaluateur 

principal 

Evaluation finale de la mise en œuvre du plan d’action national de lutte contre les pires formes de travail des enfants 

PAN 2019-2024 

3. 16/11/2024  

31/12/2025 

42  Bénin UNICEF /Section protection des 

enfants 

ekossouoh@unicef.org 

Consultant 

principal 

Elaboration du nouveau plan d’action national de lutte contre les pires formes de travail des enfants PAN 2025-2030 

4. 01/10/2024 – 

10-02-25 

10 Bénin Economic Policy Recherch Institute / 

UNICEF 

Jade Pichard, jade@epri.org.za  

Consultant 

National associé 

Appui à la collecte de données dans le cadre du développement d’un dossier d’investissement pour le programme 

Cash plus Care de l’UNICEF - Bénin  

5. 10/05/2024 - 

10 août 2024  

15 Bénin ATB- France 

KAKPO Pierre 

contact@atb-france.org 

Consultant 

Indépendant  

Rédaction du projet « Recherche, Production et Commercialisation de Substrat de qualité à moindre coût pour 

l’alimentation des larves de mouches soldats noires entrant dans la fabrication de provende au Bénin en substitution 

de la farine de poisson » 

6. 01/12/2018 - 

31/10/ 2023  

923 Mali Consortium ADE-Belgique / NCG 

(financement DANIDA) 

Claire Vandermeeren 

claire.vandermeeren@ade.eu  

Chef d’équipe du 

projet 

d’Assistance 

technique SERA 

 Assistance technique SERA au programme pays danois pour le Mali 2017-2023 / DANIDA. Le programme 

comprend 3 sous programmes thématiques « appui à la décentralisation », « coexistence pacifique et 

consolidation de la paix » « Appui au développement du secteur privé » soit une dizaine de projets au total  

 Mise en place et mise en œuvre du système de suivi-évaluation, redevabilité, apprentissage, gestion des risques, 

communication et visibilité du programme pays danois pour le Mali 2017-2023 / DANIDA  

 Appui à l’arrimage au dispositif central de suivi-évaluation et à la mise en place et la mise en œuvre des 

dispositifs de suivi-évaluation des projets : 

▪ 1) projet financement inclusif des filières agricoles FIDA (INCLUSIF), 

▪ 2) projet Fonds d’appui à la création d’entreprises par les jeunes (FACEJ) 

▪ 3) projet d’appui à la formation professionnelle liée au besoin du secteur privé (FFP/CIEM)  

 Accompagnement y compris renforcement de capacité des partenaires  

 Appui à l’amélioration des rapports périodiques, appui à l’utilisation des données du système de suivi-

évaluation pour le pilotage et l’ajustement des stratégies de mise en œuvre . 

 Gestion de la base de données et du reporting semestriel du programme. 

 Coordination des enquêtes annuelles et des analyses sur les effets des projets du programme pays danois pour le 

Mali 

 Rédaction des rapports annuels du programme pays danois pour le Mali, 2017-2023 

 Animation des espaces d’apprentissage 

 Coordination / conduite des études de capitalisation du programme pays 

7. 17/11/2017 - 

30/11/2018  

165 Mali Expert perlé 

suivi-évaluation 

et renforcement 

de capacité 

mailto:Herman.vandevoorde@gfa-group.de
mailto:kagabo@ilo.org
mailto:ekossouoh@unicef.org
mailto:jade@epri.org.za
mailto:contact@atb-france.org
mailto:claire.vandermeeren@ade.eu


 

 

FRANÇOIS IGNACE GBEGNON GAUTHO  –  CURRICULUM VITAE 

 

 4 

 

 DATE JT LIEU SOCIETE ET REFERENCE POSITION DESCRIPTION 

8. 24/04/2023 - 

30/05/2023 

24 Bénin  Consortium ACE Europe, C-Lever, 

HIVA K.U.Leuven, et Focus Up 

(Financement, coopération belge) 

Geert PHLIX 

geert.phlix@ace-europe.be 

Consultant 

associé national 

Evaluation de l’intégration du travail décent dans le développement des chaînes de valeurs agricoles par les 

intervenants de la coopération belges au Bénin.  

9. 01/11/2021 - 

13/11/2021 

09 Cotonou ECO CONSULT Sepp &Busacker 

Partnerschaft (financement KFW) 

Frédéric Hautcoeur CTP 

frederic.hautcoeur@eco-consult.com 

 

Expert Suivi 

Evaluation 

Co-évaluateur (évaluation finale) du projet de gestion durable des réserves du Nord Bénin ; fonds d’appui à la 

fondation des savanes ouest africaines.  

10. 03/01/2019 - 

24/01/2019 

15 Madagascar, 

Antananarivo 

Consortium ICE/Sfere  

(financement AFD) 

Carine TCHILINGUIRIAN 

tchilinguirian@sfere.fr  

Expert 

planification et 

SE 

 Appui à la mise en place du système de SE du projet d’appui à la justice à Madagascar /AFD. Dans le cadre de 

l’AMO.  

 Révision du cadre logique, appui à l’établissement des valeurs de référence, mise en place du dispositif de SE et 

rédaction du manuel, élaboration des TDRs et du protocole d’établissement de la situation de référence pour les 

indicateurs nécessitant une enquête de base. 

11. 06/01/20 - 

30/01/20 

15 

12. 15/05/2016 - 

30/03/2019 

188 Tchad Consortium Landell-Mills- UK/ ADE-

Belgique. (Financement UE/FED) 

Claire Vandermeeren 

claire.vandermeeren@ade.eu 

Expert perlé 

Suivi-Evaluation 

 Mise en place du système d’informations stratégiques sur les interventions du 11èmeFED au Tchad  

 Facilitation des ateliers de revu des cadres logiques des projets du programme , et de définition des 

mécanismes de suivi d’exécution et de suivi des changements induits, élaboration et mise en place des 

outils. 

 Accompagnement des projets pour la prise en compte du genre dans les cadres logiques,  

 Mise en place et appui à la mise en œuvre des systèmes de suivi-évaluation du PRAJUST2, PASOC, PAASIT,  

 Appui à la mise en place des systèmes S&E de APEF (Appui à la gestion concertée des aires protégées et 

écosystèmes fragiles du Tchad et PASTOR (Programme d’Appui Structurant de Développement Pastoral)  

 Mise en place et appui à la mise en œuvre du système de suivi-évaluation du PAON (projet d’appui à 

l’ordonnateur national du FED). Formation du personnel de la cellule d’appui à l’ON et du personnel des projets,  

 Appui à l’informatisation du système d’informations stratégiques  sur les interventions du 11èmeFED au 

Tchad  

13. 01/03/2016 - 

30/04/2019 

75 Bénin, Cotonou IFMA-ONG / Bénin (Sœurs 

Sallésiennes) 

Sr. Tiziana Borsani 

tizianaborsani@gmail.com 

 

Consultant   Facilitateur du processus d’élaboration du plan stratégique 2016-2026 de l’IFMA pour l’éducation et la protection 

des enfants.  

 Appui à la mise en œuvre du volet développement organisationnel de l’IFMA  : Diagnostic, planification et mise en 

œuvre du plan de renforcement des capacités. 

14. 09/12/2016 - 

22/12/2016 

09 Cotonou BORNEfonden Bénin 

Tchognon DAZOGBO, Coordonnateur. 

tcda@bornefonden-bj.org 

 

Formateur 

Principal 

Formation du Staff de BORNEfonden et des représentants des ONG partenaires sur le Lobbiyng et le Plaidoyer.  

15. 16/03/2014 - 

23/02/2016 

80 Bénin, 

Atacora, Donga 

PROTOS. Projet LEauCAL/ 

(financement BAD) 

KORA Ousmane, coordonnateur du 

projet  okorafr@yahoo.fr 

Consultant, Chef 

de mission 

 Appui à la mise en place et à la mise en œuvre du système de suivi-évaluation (informatisé) du projet d’appui 

à la décentralisation des services d’approvisionnement en eau potable, hygiène et assainissement (LEauCAL). 

Révision du cadre logique y compris sensibilité genre des indicateurs , établissement des fiches de suivi-évaluation, 

appui à l’établissement des valeurs de référence, mise en place des outils et rédaction du manuel de suivi-évaluation. 

mailto:geert.phlix@ace-europe.be
mailto:frederic.hautcoeur@eco-consult.com
mailto:tchilinguirian@sfere.fr
mailto:claire.vandermeeren@ade.eu
mailto:tizianaborsani@gmail.com
mailto:tcda@bornefonden-bj.org
mailto:okorafr@yahoo.fr


 

 

FRANÇOIS IGNACE GBEGNON GAUTHO  –  CURRICULUM VITAE 

 

 5 

 

 DATE JT LIEU SOCIETE ET REFERENCE POSITION DESCRIPTION 

 Appui aux services communaux et aux ONG partenaires y compris diagnostic et formation sur différents aspects de 

la gestion axée sur les résultats.  

 Conduite de l’évaluation interne mi-parcours. 

16. 26/05/2015 - 

12/07/2015 

15 Cotonou Fonds National de Développement 

Agricole (FNDA) 

(Financement UE). 

KORA TOUNGOU Monra DAPSE 

monratoungou@gmail.com 

 

Expert principal 

Suivi-évaluation 

 Mise en place du système de suivi-évaluation du fonds national de développement Agricole (FNDA) selon 

les principes de budget-programme et de la gestion axée sur les résultats. 

 Facilitateur de l’atelier d’élaboration du cadre logique et conduite du processus, élaboration des outils et du 

manuel de suivi-évaluation 

17. 15/07/2015 - 

10/12/2015 

15 Cotonou, 

Lokossa, Dassa 

Bureau International du Travail/ ETD 

Dakar  

 

Soho@ilo.org 

 

Assistant 

technique 

Projet: Testing methodologies to support informal economy workers and small producers to combat hazardous child 

labour in their own sectors in Benin 

 Appui à la définition des stratégies de gestion des équipements de production 

 Appui à la préparation de l’évaluation externe et de l’auto-évaluation mi-parcours 

 Appui à la rédaction des rapports techniques et financiers 

18. 11/05/2015 - 

30/05/2015 

10 Cotonou et 

Dassa 

ECO CONSULT Sepp & Busacker 

Partnerschaft / (financement KFW) 

frederic.hautcoeur@eco-consult.com  

Consultant 

National : Expert 

planification de 

projet 

Appui à la planification du projet de gestion durable des réserves du Nord Bénin ; fonds d’appui à la fondation des 

savanes ouest africaines.  

19. 31/05/2015 - 

31/12/2015 

18 Bénin, 

Natitingou 

HELVETAS BENIN  

Coordonnateur  

jean-yves.koumpogue@helvetas.org 

Consultant,   Mission d’appui à la gestion de la base de données Limesurvey du programme d’appui à la formation 

professionnelle 

 Formation des acteurs, enregistrements des données et rapport d’analyse de la situation de référence des 

bénéficiaires 

20. 29/01/2015 - 

20/02/2015 

9 Cotonou, Ouémé 

et Zou 

Diro Center/KIT Pays-Bas (Institut 

Royal Tropical)  

Bertus Wennink b.wennink@kit.nl 

dirobenin@gmail.com 

Evaluateur 

National 

Evaluation du projet ‘’ Plaidoyer pour une implication effective de la plateforme Nationale des organisations 

professionnelles des producteurs agricoles (PNOPPA-Bénin) et de ses faîtières dans le dispositif de gestion et 

d’accès aux fonds compétitifs du Programme d’appui à la diversification agricole (PADA).  

21. 28/12/2014 - 

16/02/2015 

12 Cotonou, 

Lokossa, Dassa 

Bureau International du Travail/ ETD 

Dakar  

 

Soho@ilo.org 

 

Chef de mission 

étude de 

faisabilité 

Projet: Testing methodologies to support informal economy workers and small producers to combat hazardous child 

labour in their own sectors in Benin 

 Coordination des activités de diagnostic organisationnel des organisations bénéficiaires, de rédaction du plan 

de renforcement de capacité, d’identification des équipements à fournir et d’élaboration des plans d’affaires des 

groupements. 

22. 10/11/2014 - 

31/03/2015 

50 Commune de 

Zakpota 

UNICEF (financement ONU) 

Koukpo Mathieu. 

mkoukpo@unicef.org 

Chef de mission  Evaluation mi-parcours du plan de développement communal de Zakpota et révision du document (reformatage 

du cadre logique) selon les principes de chaînes des résultats et de gestion axée sur les résultats. Proposition de 

nouveaux axes d’intervention et des ajustements nécessaires 

23. 10/10/2014 - 

30/11/2014 

35 4 départements 

du Bénin 

Bureau International du Travail/ ETD 

Dakar  

 (Financement DANIDA) 

Michel GREGOIRE, Chef de projet. 

gregoire@ilo.org 

Chef de mission Projet CEJEDRAO 

 Evaluation et Capitalisation des acquis du Projet Renforcement des Compétences pour l’emploi des jeunes 

et le développement rural en Afrique de l’Ouest (CEJEDRAO)  

 Conduite des études, Rédaction du document Bilan, du rapport de l’enquête de traçabilité sur l’impact du 

projet sur les bénéficiaires et les ONG partenaires de mise en oeuvre , rédaction des documents de 

capitalisation de l’approche TREE  

mailto:monratoungou@gmail.com
mailto:Soho@ilo.org
mailto:frederic.hautcoeur@eco-consult.com
mailto:jean-yves.koumpogue@helvetas.org
mailto:b.wennink@kit.nl
mailto:dirobenin@gmail.com
mailto:Soho@ilo.org
mailto:mkoukpo@unicef.org
mailto:gregoire@ilo.org
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 DATE JT LIEU SOCIETE ET REFERENCE POSITION DESCRIPTION 

24. 14/07/2014 - 

31/12/2015 

92 Bénin, Parakou HELVETAS BENIN  

Jean-Yves KOUMPOGUE, 

Coordonnateur  

jean-yves.koumpogue@helvetas.org 

Consultant  Mission de mise en place du système de suivi-évaluation (informatisé) du projet PAFPAA (Programme 

d’appui à la formation professionnelle artisanale et agricole)  

 Formation des acteurs sur le suivi-évaluation, analyse et revue du cadre logique y compris sensibilité genre 

des indicateurs, et ajustage. Mise en place des outils et mécanismes de collecte et gestion de la base de 

données expérimentale sur la formation professionnelle dans les départements du Borgou et de l’Atacora 

25. 01/09/2011 - 

30/04/2014 

600 Bénin, Cotonou Bureau International du Travail/ ETD 

Dakar  

 

Projet régional ECOWAS II : 

Elimination des pires formes de travail 

des enfants en Afrique de l’ouest et 

renforcement de la coopération sous 

régionale à travers la CEDEAO / 

(financement USA-USDOL Stephen 

McClelland, Chef projet. 

mcclellandstephen60@gmail.com 

Coordonnateur 

national du 

projet, 

responsable du 

suivi-évaluation 

Projet régional ECOWAS II : Elimination des pires formes de travail des enfants en Afrique de l’ouest et renforcement 

de la coopération sous régionale à travers la CEDEAO 

Coordination et gestion de l’équipe du projet 

 Appui à la formulation de 4 sous projets financés pour le compte du Bénin. 

 Accompagnement pendant trois ans de 3 ONG partenaires (Terre des hommes, ARED et APEM) dans l’élaboration 

et la mise en œuvre de leurs projets. 

 Accompagnement pendant trois ans du ministère du travail /Direction du travail dans l’élaboration et la mise en 

œuvre du plan d’action national pour l’élimination des pires formes de travail des enfants  

 Accompagnement pendant trois ans du ministère des mines /direction des mines dans la l’élaboration et la mise 

en œuvre de sa stratégie d’élimination du travail des enfants dans les mines et carrières du Bénin  

 Reporting technique et financier, suivi et évaluation, gestion de l’équipe  

 Conduite de 4 études de capitalisation du programme 

 Formulation de la note succincte de l’appel à proposition de l’UE « Action en faveur de la protection de l’enfance, 

lutte contre la violence envers les enfants » 

26. 04/06/2011 - 

31/08/2011 

60 4 départements 

du Bénin 

Bureau International du Travail/ ETD 

Dakar  

(Financement DANIDA) 

Michel GREGOIRE, Chef de projet. 

gregoire@ilo.org 

 

Chef de mission Projet CEJEDRAO 

 Conduite de l’étude sur l’identification des opportunités économiques (choix des métiers porteurs pour les 

jeunes) et évaluation des besoins en formation dans les départements de l’Atlantique, Zou, Atacora et Donga 

au Bénin. 

27. 29/06/2010 - 

25/07/2010 

11 Mali ONG îles de paix-Belgique commune 

de Bénéna / Mali 

Consultant 

indépendant 

Mise en place du système de suivi-évaluation des interventions de l’ONG Belge îles de Paix dans le domaine du 

développement agricole, dans la commune de Bénéna / Mali 

28. 01/04/2008 - 

16/05/2008 

15 Bénin, 

Cotonou, Zou 

VECO Bénin,  

CODJIA Blandine, 

vecobenin@intnet.bj 

 

Consultant 

indépendant 

 Evaluation des impacts du programme de développement de la Filière Manioc  dans le Département du Zou 

et mise en place d’une base de données sur la sécurité alimentaire, économique et sociale .  

 Formation des ONG partenaires de mise en œuvre sur les outils et la gestion de la base de données  

29. 01/07/2004 - 

30/05/2005 

100 Cotonou, 

Lokossa, Parakou  

Research Triangle Institute (RTI-

International. Projet d’appui à la 

décentralisation (Financement  

USAID) 

Bocodaho Alexis, 

bokodaho2002@yahoo.fr 

Formateur 

principal 

Projet d’appui à la décentralisation 

 Formation des OSC, ministères, et collectivités locales partenaires de RTI sur « le Lobbying et le plaidoyer dans le 

contexte de la décentralisation », « la planification stratégique et opérationnelle » « Négociation : Techniques et 

Aptitudes » et « gestion du temps » (12 sessions de formation.) 

30. 01/10/2000 - 

30/09/2001 

220 Bénin, Cotonou Medical Care Development 

International  

Lee YELLOT, Représentant Résident 

MCDI Bénin mcdi@mcd.org 

Chef suivi-

évaluation 

Programme HEPS. (Santé en milieu scolaire) / (Financement USAID) 

 Participation : au diagnostic des OSC, sélection des OSC partenaires, sélection des écoles partenaires, évaluation 

périodique des performances des OSC partenaires (ONG et associations de parents d’élèves)  

 Mise en place et gestion du système de suivi évaluation du projet.  

mailto:jean-yves.koumpogue@helvetas.org
mailto:mcclellandstephen60@gmail.com
mailto:gregoire@ilo.org
mailto:vecobenin@intnet.bj
mailto:bokodaho2002@yahoo.fr
mailto:mcdi@mcd.org
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 Co-rédaction des rapports trimestriels du projet.  

 Accompagnement du ministère des enseignements primaires et secondaires pour la formation des enseignements 

sur des modules relatifs à l’hygiène en milieu scolaire 

31. 01/01/1998 - 

10/09/2000 

640 Bénin, Cotonou AFRICARE 

Programme BINGOS (Benin 

Indigenous NGOs Stringthing : 

Renforcement des capacités des 

ONG) Financement USAID 

Achadé Pierre, Coordonnateur du 

projet, pachade90@yahoo.fr 

Chef suivi-

évaluation 

/Formateur 

 Participation : au diagnostic des OSC, à la sélection des OSC partenaires, à la mise en place et en œuvre du plan de 

renforcement de capacité, et organisation de l’évaluation périodique des performances des OSC partenaires (mise 

en place de marqueurs bonne gouvernance des OSC au Bénin) 

 Participation à la rédaction des appels à proposition de projets par les ONG relais, à leur évaluation, à la mise en 

place des financements et au suivi-accompagnement de la mise en œuvre  

 Parrainage (conseillé et répondant du niveau de performance) d’une dizaine d’OSC partenaires  

 Mise en place et gestion du système de suivi évaluation du programme.  

 Conduite des enquêtes annuelles d’évaluation de performance 

 Participation à l’élaboration du document de capitalisation des processus et outils de diagnostic et de formation du 

programme BINGOS 

32. 01/01/1994 - 

31/12/1997 

880 Benin, 

Cotonou  

GTZ 

Mme HOUADJETO, Chef service 

financier (229) 21310972 / 21310588 

Gestionnaire 

adjoint 

Appui administratif à 14 projets de la coopération technique allemande 

 
TOTAL DES JOURS 4545 

Fait à Cotonou le 08 octobre 2025 

 

 

 
GBEGNON GAUTHO François 

 

 

 

mailto:pachade90@yahoo.fr

