CURRICULUM VITAE

1. Nom de famille : Djelassem
2. Prénoms: Bekayo
3. Date de naissance: 07/07/1980
4. Pays de résidence: TCHAD
5. Contacts : +235 60740114/90746677, djelassem1@yahoo.fr
6. Formation:
Centre International de Formation de I'Organisation Internationale | Spécialiste de la coopération au développement
du Travail (CIF-OIT), dipléme Capstone
Centre Régional Africain des Sciences et Techniques en Langue | Master1 en Télédétection & Systemes d’Informations Géographiques
Frangaise (2008-2009)
Ecole Nationale Forestiére des Ingénieurs (2004-2008) Ingénierie Forestiére-option Ecologie et Gestion des Ressources Naturelles (Bac+6)
Faculté des Sciences et Techniques de Tétouan (2002-2004) Certificat Universitaire d’Etudes Scientifiques en Biologie-Géologie (Bac+2)
7. Connaissances linguistiques: Indiquer vos connaissances sur une échelle de 1 a 5 (1- excellent; 5 - rudimentaire)
. langee | lu . Palée | Ecrit |
Frangais 1 1 1
Anglais 3
Espagnol 5 5 5 i

8. Affiliation a une association professionnelle: néant
9. Autres connaissances Microsoft Project, MS Office (Outlook, Word, Excel, PowerPoint, Publisher, Access), SPSS, Arcgis, Maplnfo, Erdas, Idrisi, navigateurs divers.

10. Situation présente: depuis le 1°" septembre 2025, Expert Suivi Evaluation Senior/Manager Unité Service Technique suivi-évaluation et communication du bureau GIZ-
Tchad

11. Années d’ancienneté auprés des employeurs:

GlZ=15 ans et 4 mois (dont 14 ans en contrat direct avec la GlIZ, 13 mois sous GTZ/Eco-Iram-AFC), 43 jours comme Consultant indépendant et 45 jours comme
Prestataire indépendant

12. Qualifications principales:
= Plus de 15 ans d’expériences professionnelles dans le domaine de la Planification, Suivi & Evaluation comme Expert national : 5 expériences
d'implémentation de systémes de suivi axés sur les résultats, 5 expériences de mise en place de systémes de suivi axé sur les résultats, 4 expériences

d’élaboration de ligne de références (baselines) dont une comme consultant indépendant pour le compte de la G1Z, bonne maitrise des méthodes de planification
participative

= Plus de 15 ans d’expériences professionnelles dans une institution de coopération internationale dans des projets/programmes sous différentes
thématiques de développement que d’aide transitoire orienté vers le développement : rural, local, agricole, sécurité alimentaire

= Plus de 15 ans d’expériences dans des projets/programmes de développement et Humanitaire
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= Plus de 5 ans d’expérience en qualité de Chargé de programme-adjoint (5 ans et 2 mois)

= 4 expériences en gestion directe des équipes et d’agents de terrain : 3 chefs de composantes, équipe de 16 animateurs, équipe de 14 animateurs et
équipe de 2 responsables de zone avec 6 techniciens terrain

= 3 expériences comme enseignant au niveau universitaire : Télédétection & Cartographie a I'Institut universitaire polytechnique de Mongo (UIPM) au profit
des étudiants de 2™ année de Géologie, Télédétection aux étudiants de 3°™ année de Géologie a I'Université Adam Barka d’Abéché (UNABA), Pisciculture,
Apiculture et Pédologie Générale aux étudiants de 2é™e année a I'Institut Universitaire des Sciences et Techniques d’Abéché (IUSTA)

= 2 expériences comme consultant indépendant pour la conception de projets financés par ’'Union Européenne dans le cadre des appels a proposition
du Programme d’Appui au Développement Local/Gestion des Ressources Naturelles dont 1 gagné (enveloppe de 299 000 000 FCFA pour une durée de 2 ans)

= 2 expériences d’appui des partenaires de la société civile et ONG en formation sur le S&E et dans le suivi de I’exécution de leur prestation
= 2 expériences dans I'appui au montage de projet (Phase) financé par la Coopération Suisse et en triple financement (Coopération suisse, AFD/UE)

= 1 expérience comme cartographe forestier : mission d’évaluation du potentiel Karité au Tchad (un des documents de référence du Projet Soutien au
développement des filieres Karité et arachide —SODEFIKA-) dont le rapport a servi de base pour le programme Soutien au développement des filiéres karité et
arachide (SODEFIKA)

= Plusieurs expériences en cartographie thématique : notamment I'élaboration de cartes pour I'actualisation de 11 plans de développement locaux (cartes
d’occupations du sol, cartes des infrastructures, cartes de localisation...) et pour des sites de conventions locales de gestion des ressources naturelles

= Expérience consolidée dans la gestion des bases de données sous Excel, le prétraitement, traitement et analyse des données avec les Tableaux Croisées
Dynamiques

= Expérience avérée dans le renforcement des capacités de la société civile et de la gouvernance locale, accompagnement des ONG nationales
partenaires et des organisations de base dans la planification de leurs activités et renforcement dans la collecte des données

= Grande capacité d’analyse, rédactionnelle et de rapportage en francais
= Parfaite maitrise du cycle de projet
= Parfaite maitrise des méthodes d’évaluation d’impact des projets basées sur un contrefactuel et des méthodes qualitatives.

13. Expérience spécifique dans la région:

2 Pays | = Datede-a |
e ]

Zone CBLT Février 2024-Ao0t 2025
Tchad 2009-Janvier 2024
Maroc 2006-2006



14. Expérience professionnelle :

Date de- Lieu Société et personne Position Description
Date a de référence

Tchad et zones Expert Suivi Evaluation  Mettre en place I'unité de suivi-évaluation et communication, coordonner, assurer la mise en place et

septembre d’intervention Senior/Manager Unité I'amélioration des dispositifs de suivi-évaluation participatifs en conformité avec les indicateurs et objectifs

2025-En projets/programmes q|z-tschad@q|z.de Service Technique suivi- des projets/programmes, superviser la collecte des données terrain et la mesure des indicateurs clés de
cours GlZ-Tchad évaluation et performance, assurer la gestion de I'équipe placée sous sa supervision.

communication du
bureau GIZ-Tchad

01 février Tchad, Cameroun, Glz Conseiller Technique en  Conception et mise en ceuvre d'un dispositif de suivi-évaluation pour le projet ; coordination de la mise
2024-31 République iz-tschad@aiz.d Charge du Suivi en place du dispositif de suivi évaluation fonctionnel dans les pays d’intervention ; tenue de réunions
aolt 2025  Centrafricaine, Niger, giz-tschad@giz.de Evaluation au projet régulieres de suivi-évaluation avec les partenaires ; formation des collaborateurs et partenaires par
Nigeria GIZ/CBLT « Gestion rapport aux outils de suivi et les procédures de la GIZ ; collecte, analyse et interprétation des données

appliquée des recueillies ; rendre disponibles les supports de collecte de données ; développer et mettre a jour des

ressources en eau dans  bases de données spécifiques ; centraliser, synthétiser et analyser les informations collectées ; participer

le bassin du Lac Tchad »  a la rédaction des rapports ; capitaliser les résultats des études, recherches et évaluations ; faire le suivi
financier des activités placées sous sa responsabilité ; assurer les activités planifiées par le projet ;
coordonner I'actualisation de la page Onsite Operation du projet ; actualiser la page DMS du projet ;
superviser les enquétes réalisées par le projet et renseigner les indicateurs ; capitaliser les résultats du
projet ; concevoir des livrets d’apprentissage sur les différentes mesures mises en ceuvre par le projet ;
assumer toute autre tache et activité sur instruction de son supérieur hiérarchique ou en fonction des
besoins.

01 Tchad (Logone Chargé Suivi Evaluation Epaule le chef de programme ; veille a I'opérationnalité du programme ; participe a I'évaluation des

Décembre  Oriental, Moyen Chari, G_IZt had@aqiz.d et Chargé de programme besoins et capacités des partenaires et si besoin mettre en ceuvre des mesures de renforcement de
2018-31 Batha et Wadi Fira) giz-ischad@giz.de adjoint, programme capacité ; assure l'intérim du chef de programme ainsi que sa représentation en cas d’indisponibilité ;
Janvier « Opérationnalisation de  travaille en étroite collaboration avec les partenaires pour assurer une approche cohérente et
2024 la filiere semenciére au participative ; appui a la planification des activités ; développement d’un systéme de suivi & évaluation ;

Tchad », Phase Il organisation et supervision des enquétes de référence ciblées ; préparation d’'un plan de suivi &
évaluation ; révision du cadre logique du projet ; préparation des données essentielles a inclure dans les
rapports semestriels et annuels ; surveillance des progres physiques et financiers ainsi que compte-rendu
aux intervenants pour créer un meilleur environnement d'apprentissage ; entreprise des projets et des
évaluations thématiques ; intégration du systéme de suivi & évaluation dans la fonction globale
d'organisation et de coordination du programme avec d'autres informations et les systemes de gestion
de connaissances ; intégration des résultats attendus ainsi que les réussites et les échecs ; préparation
des rapports et orientation des partenaires dans la préparation de leurs rapports d'étape ; organisation et
supervision de la planification des ateliers et la préparation des plans de travail annuels et des budgets ;
appui des efforts de plaidoyer et aide a fournir des preuves de l'impact a travers le systeme de suivi &
évaluation, étroitement lié aux activités de gestion des connaissances.
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Date de- Lieu Société et personne Position Description
Date a de référence

septembre
2025-En
cours

01 Awvril
2014-30
Novembre
2018

01
Septembre
2012-31
Mars 2014

02 au 30
Janvier
2014

01 au 31
Octobre
2013

15 février-
14 mars
2013

01
Septembre
2011-Ao(t
2012

Tchad et zones
d’intervention
projets/programmes
GlZ-Tchad

Tchad (Logone
Oriental, Moyen Chari,
Batha et Wadi Fira)

Tchad
(Ennedi et Wadi Fira)

Tchad (Ouaddai)

Tchad (Ouaddai)

Tchad (Ouaddai)

Tchad (Ouaddai et
Sila)

Glz
giz-tschad@giz.de

Glz
giz-tschad@giz.de

Glz
qgiz-tschad@gqiz.de

Bureau Consult
international
Mahamat Djidda
bci.chad@yahoo.fr

Bureau Consult
international
Mahamat Djidda
bci.chad@yahoo.fr

Bureau Consult
international
Mahamat Djidda
bci.chad@yahoo.fr

Glz
giz-tschad@gqiz.de

Expert Suivi Evaluation
Senior/Manager Unité
Service Technique suivi-
évaluation et
communication du
bureau GIZ-Tchad

Expert en Planification,

Suivi & Evaluation,
programme

« Opérationnalisation de
la filiére semenciére au
Tchad »

Responsable Suivi &
Evaluation,

« Programme de gestion
des eaux de
ruissélement dans le
Tchad sahélien »

Consultant indépendant

Consultant indépendant

Consultant indépendant

Responsable Suivi &

Evaluation, projet

« Sécurité alimentaire et
gestion paisible des
ressources naturelles »

Mettre en place I'unité de suivi-évaluation et communication, coordonner, assurer la mise en place et
I'amélioration des dispositifs de suivi-évaluation participatifs en conformité avec les indicateurs et objectifs
des projets/programmes, superviser la collecte des données terrain et la mesure des indicateurs clés de
performance, assurer la gestion de I'équipe placée sous sa supervision.

Appui a la planification des activités ; développement d’'un systéme de suivi & évaluation ; organisation
et supervision des enquétes de référence ciblées ; préparation d’'un plan de suivi & évaluation ; révision
du cadre logique du projet ; préparation des données essentielles a inclure dans les rapports semestriels
et annuels ; surveillance des progres physiques et financiers ainsi que compte-rendu aux intervenants
pour créer un meilleur environnement d'apprentissage ; entreprise des projets et des évaluations
thématiques ; intégration du systéme de suivi & évaluation dans la fonction globale d'organisation et de
coordination du programme avec d'autres informations et les systémes de gestion de connaissances ;
intégration des résultats attendus ainsi que les réussites et les échecs ; préparation des rapports et
orientation des partenaires dans la préparation de leurs rapports d'étape ; organisation et supervision de
la planification des ateliers et la préparation des plans de travail annuels et des budgets ; appui des efforts
de plaidoyer et aide a fournir des preuves de limpact a travers le systéme de suivi & évaluation,
étroitement lié aux activités de gestion des connaissances.

Suivi et évaluation des stratégies du projet ; évaluation des effets du projet ; précision du cadre logique ;
mise en place du systéme de suivi axé sur les résultats ; élaboration des Baselines ; planification des
activités ; mise en place d’un systéme pour I'’Analyse Colts-bénéfices ; élaboration des fiches de collecte
de données ; collecte et traitements des données ; formation des ONG partenaires dans le suivi axé sur
les résultats ; appui-conseil au projet ; appui a la gestion des ressources naturelles ; élaboration des
termes de références, alimentation de la base de données (base de données EXCEL) ; rédaction des
rapports d’'activités.

Cartographie thématique pour I'actualisation de 11 PDL

Appui au montage technique et financier d’'une action en réponse a I'appel a proposition du PADL-GRN
sur « Appui aux actions de développement local dans la zone d’intervention de la composante 1 du PADL-
Il »

Appui au montage technique et financier d’'une action en réponse a I'appel a proposition du PADL-GRN
sur les filieres agrosylvopastorales

Action proposée et gagnée « Appui au développement des filieres agrosylvopastorales dans le
département d’Abdi »

Suivi et évaluation des stratégies du projet ; évaluation des effets du projet ; mise en place du systéme
de suivi axé sur les résultats ; planification des activités ; élaboration des fiches de collecte de données ;
collecte et traitements des données ; supervision technique de 16 agents de terrain ; formation des agents
de terrain sur le suivi axé sur les résultats ; appui-conseil au projet ; appui a la sécurité alimentaire ; appui
a la gestion paisible des ressources naturelles dans les zones de refugies ; élaboration des termes de
références ; alimentation de la base de données (EXCEL); rédaction des rapports d’activités ;
cartographie thématique.
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Date de- Lieu Société et personne Position Description
Date a de référence

Tchad et zones

septembre d’intervention
2025-En projets/programmes
cours GlZ-Tchad
. Tchad (Abéché, région
Décembre “
2011- du Ouaddai)
Janvier
2012
13 Juillet-31  Tchad (Ouaddai et
Aolt 2011 Sila)
16 Mai-29 Tchad (Ouaddai et
Juin 2011 Sila)
03-10 Juin Tchad (Ouaddai)
2011
01 Auvril Tchad
2010-30 (Ouaddai, Sila et Wadi
Avril 2011 Fira)
08-18 Tchad
Mars 2010 (Mongo, région du
Guéra)
16 Tchad
Novembre (Logone Occidental,
2009 - 30 Logone Oriental,
Janvier Mandoul, Mayo Kebbi
2010 Est, Mayo Kebbi Ouest

Moyen Chari, Tandjilé)

Glz
giz-tschad@giz.de

Université d’Abéché
(UNABA)
N’Dilbé Tob-ro

Glz
qgiz-tschad@gqiz.de

Glz
qgiz-tschad@gqiz.de

Bureau Consult
international
Mahamat Djidda
bci.chad@yahoo.fr

Glz
qiz-tschad@gqiz.de

Eco-Iram-Afc
Busacker Dietriche
dietrich.busacker@
eco-consult.com

Institut Universitaire
Polytechnique de
Mongo (IUPM)
Bianzeubé Tikri
Barthélemy

Bureau BIOCONS

Christophe Ngarmari
66283126/95094964
cdjekota@yahoo.fr

Expert Suivi Evaluation
Senior/Manager Unité
Service Technique suivi-
évaluation et
communication du
bureau GIZ-Tchad

Enseignant vacataire

Prestataire en Suivi &
Evaluation, projet

« Sécurité alimentaire et
gestion paisible des
ressources naturelles »
Consultant indépendant
en Suivi & Evaluation
Consultant indépendant

Responsable Suivi &
Evaluation, projet GTZ-
PRODABO

Enseignement
missionnaire

Consultant Forestier-

cartographe

Mettre en place I'unité de suivi-évaluation et communication, coordonner, assurer la mise en place et
I'amélioration des dispositifs de suivi-évaluation participatifs en conformité avec les indicateurs et objectifs
des projets/programmes, superviser la collecte des données terrain et la mesure des indicateurs clés de
performance, assurer la gestion de I'équipe placée sous sa supervision.

Enseignements universitaires en Télédétection au profit des étudiants de 3™ année de Géologie.25H
Cours théoriques, 20H Travaux dirigés.

Appui a la mise en place du systéme de suivi et évaluation axé sur les résultats et a la préparation de la
reprise des activités du projet

Réalisation des Baselines (Enquétes de base) pour la mise en place d’'un systeme de suivi & évaluation

Contributions a I'élaboration d’'un document de capitalisation des expériences seuils au Tchad

Appui conseil aux composantes; appui a la Sécurité alimentaire ; planification des activités ;
rassemblement et organisation de la documentation ; appui a I'élaboration des termes de références de
prestations et consultations ; élaboration des outils de collecte de données ; traitement et analyse des
données ; suivi des activités et évaluation des indicateurs ; alimentation du systéme de suivi permanent
informatise (base de données ACCESS) ; rédaction des rapports trimestriels de suivi des indicateurs ;
participation a la rédaction du rapport annuel d'activités capitalisation des acquis; cartographie
thématique

Enseignement en Télédétection & Cartographie au profit des étudiants de 2™ année de Géologie. Cours
magistral 30H, Travaux dirigés 10H, Travaux pratiques 20H.

Etude sur le « Potentiel du Karité au TCHAD », avec pour taches : collecte de points GPS, inventaire,
cartographie du potentiel, prédictions cartographiques du potentiel selon des scénarii optimiste et
pessimiste, participation a I'élaboration du rapport
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Date de- Lieu Société et personne Position Description
Date a de référence

Tchad et zones Expert Suivi Evaluation ~ Mettre en place I'unité de suivi-évaluation et communication, coordonner, assurer la mise en place et
septembre d’intervention Glz Senior/Manager Unité I'amélioration des dispositifs de suivi-évaluation participatifs en conformité avec les indicateurs et objectifs
2025-En projets/programmes giz-tschad@qiz.de Service Technique suivi- des projets/programmes, superviser la collecte des données terrain et la mesure des indicateurs clés de
cours GlZ-Tchad évaluation et performance, assurer la gestion de I'équipe placée sous sa supervision.
communication du
bureau GIZ-Tchad
07 Avril - Maroc e o, Stagiaire professionnel Description parcellaire dans le cadre du : « Projet de Développement Rural Participatif »
22 Auvril (Moyen Atlas Central Bureau d'étude prive
2006 de la Province de AGRlNTER.
Khénifra) Sta’Eev Stanislav
agrinter.sarl@menar
a.ma

15. Autres informations significatives

= Renforcement des capacités en lien direct avec le poste
2025 : Module 1 des OnSite Operations: Planification Opérationnelle du Projet (Online-Training),
2023 : Certification des compétences sur « L'Evaluation d'impact » a distance et en ligne avec le Centre International de Formation (CIF) de I'Organisation Internationale

du Travail (OIT) du 18 septembre-10 novembre PROGRAMME DE CERTIFICATION SUR L'EVALUATION D'IMPACT - Bekayo Djelassem < Just received my certificate
from ITCILO

2023 : La Direction de personnel a la GIZ-Connaissances compactes (E-learning)

2022 : Participation au « Gestion de projet agile et adaptative » a distance et en ligne avec le Centre International de Formation (CIF) de I'Organisation Internationale du
Travail (OIT) du 24 octobre-16 décembre. Gestion de projets agile et adaptative « Bekayo Djelassem ¢ Just received my certificate from ITCILO

2022 : Participation a la formation « BasiQ (qualification de base des cadres de direction)», organisé par la GIZ du 28 novembre-3 décembre a Dakar (Sénégal)

2022 : Participation au « Programme de certification sur le suivi & évaluation » a distance et en ligne avec le Centre International de Formation (CIF) de I'Organisation
Internationale du Travail (OIT) du 28 mars-20 mai. Programme de certification en suivi-évaluation « Bekayo Djelassem ¢ Just received my certificate from ITCILO

2021 : Participation a la formation sur la « Gestion des coopérations avec Capacity Works-Compétences d’action », organisée en ligne par la GIZ du 11-17 Octobre
2019 : Participation a la formation sur le « Développement organisationnel », organisé par la GIZ du 07-11 Octobre a Dakar (Sénégal)

2011 : Formation en « Suivi & Evaluation des projets de développement » organisé par I'Institut CODEV-FORMATION du 14 au 25 Février a Tunis (TUNISIE).
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= Autres renforcements des capacités

2016 : Participation a I'atelier régional de formation sur « L’'observation de la Terre et le développement de I'Agriculture Durable en Afrique » organisé par ISESCO en
partenariat avec le CRASTE-LF et le CNDT, du 03-05 Mai a Yaoundé (CAMEROUN)

2015 : Participation a I'atelier régional de formation sur « La gestion et techniques d’analyse des données relatives aux évaluations de la sécurité semenciére au
sahel sous Excel », organisé dans le cadre du projet OSRO/GLO/406/GER de la FAO a Dakar (Sénégal) du 06-08 Octobre (Formateur Mr.Gondo Emmanuel,
emmanuel.gondo@fao.org/gondo_2004@yahoo.fr)

2014 : Participation a la formation régionale des formateurs sur « L’étude de la sécurité semenciére » organisé par la FAO a Niamey du 12-16 Octobre.
2014 : Participation a 'atelier national sur « L’étude de la sécurité semenciére » organisé par la FAO du 21-25 Juillet & N'Djamena (TCHAD)

2012 : Participation a I'atelier de formation sur les « Techniques et méthodes de formation des adultes et de modération » organisé par ALCADI, consultant pour la
GIZ du 16-18 Juillet 2012 a Abéché (Tchad)

2011 : Formation sur la « Sécurité Alimentaire et Nutrition-Outils d’analyse, d’appréciation et stratégie d‘intervention- » organisée par la GIZ du 17-28 Octobre a
Bad Kohlgrub (ALLEMAGNE)

2011 : Participation a l'atelier régional de formation sur « L’utilisation des outils d’observation de la Terre pour le développement durable et le changement
climatique» organisé par ISESCO en partenariat avec le CRASTE-LF, du 23-27 Avril a Porto novo (BENIN)

2011 : Formation sur « L’utilisation des données spatiales et SIG pour le suivi des données agroenvironnementales en relation avec les changements climatiques
dans les pays africains » organisée par la BID/ISESCO en partenariat avec le CRASTE-LF, du 20- 23 Juin a Libreville (GABON)

= Quelques documents importants produits
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% Mémoires

DJELASSEM B., 2009 : Cartographie du risque statique d’incendie de forét —Cas de la commune de Timahdit (MAROC)-. Rapport de projet pilote, Centre
Régional Africain des Sciences et Technologies de 'Espace en Langue Frangaise (CRASTE-LF), 28 p.

DJELASSEM B., 2008 : Effets de la température sur la fréquence des pontes, la fécondité et la croissance chez le Tilapia du Nil (Oreochromis niloticus)
-Cas de la station de la Deroua (MAROC)-. Mémoire de 3™ Cycle, Ecole Nationale Forestiére d’'Ingénieurs (ENFI) ; Salé, MAROC 107p

7

«» Modules de formations

Elaboration de modules de formation a la carte sur la Gestion axée sur les résultats pour des séances au bénéfice des collegues, ONG et institutions partenaires :
Développement d’'une méthode au profit de la la Direction des Semences et Plants (DSP) relatif a I’'Utilisation du GPS dans I'inspection des cultures, Initiation au
GPS et a la cartographie thématique, Initiation a la gestion axée sur les résultats, Initiation a la gestion des bases et au traitement des données sous Excel, Rédaction
d’'un manuel sur les bonnes pratiques agricoles des projets de la GIZ au Tchad...

R/

% Autres domaines de qualifications


mailto:emmanuel.gondo@fao.org/gondo_2004@yahoo.fr

Montage et exécution de projet SIG ;

Prétraitements et traitement d'images satellites ;

Etudes d’'impacts sur 'environnement ;

Aménagement forestier, agroforestier, piscicole et cynégétique ;
Lutte contre la désertification.



