CURRICULUM VITAE

1. Nom de famille : YATTARA

2. Prénom (s): Khaled

3. Date de naissance : 29 octobre 1988 a Niamey (NIGER)

4. Nationalité : Togolaise

5. Lieu d’habitation : Ouagadougou, BURKINA FASO depuis de 15 ans
6. Contacts: (+226) 77.81.00.00 ------ (+226) 72.65.80.47

7. Situation de famille :  Marié, pere de famille

8. Formations :

Institut Africain de Management (Ouagadougou), Janvier
2018 (BURKINA FASO)

Master en Communication politique!

Centre International de Formation et d’Orientation

Professionnelle, Lomé, TOGO, Juin 2009

Université de Genéve (SUISSE)

Brevet de Technicien Supérieur, Diplome d’Etat

Certificat « Construire et Mettre en ceuvre un projet de
coopération internationale en éducation »

Institut des Relations Internationales et

(IRIS)/FRANCE

Stratégiques

Certificat international en Gestion des crises

Coordination Sud (France)

Du Plaidoyer a I'Influence

Université Senghor d’Alexandrie (EGYPTE)

Certificat international en Paix et Sécurité en Afrique Francophone

Bureau de la Coopération Suisse a Ouagadougou (BURKINA
FASO)

Certificat en suivi/évaluation des programmes

Certificat en capitalisation des expériences

Certificat en Développement personnel

Certificat en genre et développement

9. Connaissances linguistiques : par compétence de 1 a 5, 1 étant le maximum

Langues Lues Parlées Ecrites
Francais 1 1 1
Anglais 1 2 2

10.

il

11.
12.

Affiliation & une association professionnelle :

Ligue Nationale des Directeurs et Chargés de communication (LIDICOM) ;

Membre-Secouriste de la Croix-Rouge depuis 2003 ;

Les Pros du WASH Burkina Faso ;

Membre d’honneur du Réseau de journalistes pour I'lnformation, la Communication pour I'Eau Potable, 'Hygiéne et
I’Assainissement ;
— Rapporteur général du Forum des Jeunes de la CEDEAO en juillet 2015

et l'influence

13.

15.

Autres capacités : Familier avec Word-Excel-Powerpoint
Nombre d’années d’expériences professionnelles : 14 ans dans la gestion de projets, I'analyse politique, le plaidoyer

Position actuelle : Expert régional Plaidoyer, Influence et Communication au niveau du Programme Benkadi
Employé de la société actuelle depuis : Novembre 2021
Qualifications/Atouts pertinents pour le poste

Analyse des politiques publiques - Suivi — Influence des politiques publiques — Communication / Plaidoyer
Coordination de projets et programmes

Développement des capacités des Organisations de la Société Civile (OSC)

Management des ONG et de Projets

Gestion des connaissances et Capitalisation des expériences

Pays de résidence

16. Expériences spécifiques dans d’autres pays
Période Motifs
Décembre 2024

Arabie Saoudite

Participation & la COP 16, Animation des side event sur le financement de la restauraton des
terres dégradées

Azerbaidjan

Novembre 2024

Participation COP 29, Animation de side event, présentation des rapports de capitalisations

Burkina Faso

Depuis Septembre
2010

Lieu de résidence et de travail

Bénin

Fréquent

Etudes, Missions d’appui aux partenaires

Appui technique a l'organisation du Forum National de I'Eau et de I'Assainissement avec 218
participants

Missions réguliére de suivi et supervision des activités au niveau pays

1 Dipléme reconnu par le Conseil Africain et Malgache pour 'Enseignement Supérieur



Céte d'ivoire Fréquent Mission réguliére de suivi et supervision, Participation COP 15
Emirats Arabes Unis Décembre 2024 Participation a la COP 28 a Dubai
Cameroun Décembre 2022 Rencontre internationale sur la jeunesse et la justice climatique
Gabon Juillet 2022 Participation a la semaine africaine de 'Eau
Guinée Juillet 2015, Mars | Rapporteur général du Forum des Jeunes de la CEDEAO a Kindia (Guinée) financé par la
2018, Juillet 2023 Banque Mondiale
Prestations @ Mamou, Labé, N'Zérékoré
Participation & la conférence internationale sur le dispositif MRV
Egypte Novembre 2022 Participation a la COP 27 a Sharm El Cheickh
France Mai 2013 Participation a 'AG de Eau Vive international, Région de Angouléme, Vouzan, Basse normandie
Mali Fréquent Missions réguliére de suivi et supervision des activités au niveau pays
Formation des équipes projets :
- Projet Bonne Gouvernance de I'Eau et de I'Assainissement (BGEA) financé par 'UE
- Projet d’Appui a la Bonne Gouvernance de I'Eau et de I'Assainissement (PAGEA) financé par
'UE
Appui technique a I'organisation du Forum National de I'Eau et de I'Assainissement avec 803
participants
Mauritanie Octobre 2016 Mission de prospection et appui a la stratégie de plaidoyer de I'Association des éleveurs de
Nouadhibou
Niger Mars 2012- | Mission d’appui technique en plaidoyer a I'’équipe de Eau Vive Niger
Novembre 2015, | - Projet Eau Potable et Productive (PEPP) de Kargui Bangou financé par le SCAC ;
Mars 2015- | - AI'Eau I'Afrique, A I'Eau le Monde ;
Février-Octobre - Projet Eau Assainissement pour un développement Durable (PEADD 12 communes financé
2016 par 'UE);
- projet citoyens engagés a Tillabéry/ Financement UE ;
- Projet Eau et Assainissement de Torodi financé par 'UE
- Projet Hygiéne et Assainissement a I'Ecole de Zinder financé par DANIDA-Banque Mondiale
Togo Fréquent Etudes secondaires et universitaires
Employé a IRFODEL
Mission d’appui pour I'organisation du Forum National de 'Eau et de I'’Assainissement (FNEA-
Togo) financé par 'AFD
Sénégal Fréquent Mission d’appui pour I'organisation du Forum National de I'Eau et de I'’Assainissement (FNEA-
Sénégal) financé par 'AFD
Tchad 2015-2016-2023 Mission d’Appui technique pour le lancement du projet Eau Pala de Tchad

Participation au séminaire Femmes, Paix et Gestion des conflits

17. Apergu des expériences professionnelles

Expérience 1
Date d’embauche:
Lieu :

Employeur :
Position :
Description

S
~3PONG

®

,& 07?’\55' AN

BENRNAVI

Depuis le 01°" novembre 2021 & nos jours
Ouagadougou (BURKINA FASO)
Secrétariat Permanent des ONG?/Programme régional BENKADI®, www.benkadi.nu

Expert régional Plaidovyer, Influence et Communication

Pays couverts par le poste : Bénin, Burkina Faso, Céte d’ivoire, Mali
Missions principales :

Fournir des analyses politiques aux plateformes de la société civile en Afrique de I'ouest ;

Influencer I'élaboration et la mise en ceuvre de la Iégislation environnementale en Afrique de I'Ouest ;
Assurer la veille informationnelle sur les dynamiques sociopolitiques pour des négociations politiques de haut niveau
dans les pays d’intervention sur les sujets environnementaux, législatifs et politiques pertinents pour permettre des
réponses efficaces du programme Benkadi en Afrique ;
Assurer la coordination, le suivi et I'évaluation de quatre experts séniors pays dans les 4 pays d’intervention du
programme Benkadi ;
Accompagner les équipes pays pour I'amélioration des politiques publiques en matiére d’adaptation au changement

climatique ;

Rechercher et analyser des sujets pertinents afin d’élaborer de nouvelles positions politiques;

Développer, maintenir et entretenir des contacts et des relations étendus avec tous les organes politiques concernés
et les partenaires de la société civile afin de construire des réseaux et des partenariats efficaces qui promeuvent notre
campagne et nos objectifs politiques stratégiques organisationnels, en maintenant une base de données de contacts
organisationnels.

Tableau récapitulatif des principales réalisations sur le plan du plaidoyer pour la législation environnementale

Pays

Résultats obtenus

Bénin -

Mise en ceuvre effective des Plans Communaux de Développement (PCD) qui prennent en
compte les stratégies d'adaptation basées sur les écosystemes

2 Secrétariat permanent des organisations non gouvernementales, premier collectif des ONG au Burkina Faso depuis 1974, regroupant 293
structures nationales et internationales, www.spong.bf assurant 'influence des politiques publiques a travers la représentation de la société
civile burkinabé dans les structures de référence au plan national et international

3le programme Benkadi est une initiative de la société civile ouest-africaine pour améliorer I'efficacité des politiques publiques en matiére
d’adaptation au changement climatique et d’atténuation de ses effets. Il bénéficie du soutien du Gouvernement néerlandais sur la période
2021-2025 avec un budget de 30 millions d’euros. www.benkadi.nu



http://www.benkadi.nu/
http://www.spong.bf/
http://www.benkadi.nu/

- Un mécanisme fonctionnel de participation inclusive (planification, de mise en ceuvre, de suivi
et d’évaluation)

Burkina Faso - Décret sur le Comité national changement climatique

- Arrété Cadre de Concertation Unique des Conventions internationales sur le changement
climatique

- Décret MRV : Mesure Rapportage Vérification

- Loi interdisant la production, la commercialisation, la distribution des emballages et sachets
plastiques (adopté en conseil de ministres)

Tenue d’un forum international du cinquantenaire du SPONG avec un rapport général produit

et diffusé. Quelques liens a consulter

https://fb.watch/v8Tyel FqtO/

https://fb.watch/v8TDTeGFI6/

https://fb.watch/v8TEKPeOJ6/

https://fb.watch/v8TFTeTXG-/

Cote d’ivoire - Réforme du code de I'Environnement avec l'intégration de I'article 14

- Mise en place de 26 comités sous préfectoraux de concertation inclusive au niveau local

- Mise en place de plan climat par les régions et communes

- Respect les normes environnementales par les entreprises d’extraction de sable

Mali - Intégration et Priorisation des Changements climatiques et des personnes vivant avec un
handicap dans 18 sur 24 Plans de Développement Economique Social et Culturel attendus
Niveau - Tenue d’'une conférence internationale sur le changement climatique a Cotonou (BENIN)
régional et portant sur le theme : L’Afrique de I'Ouest face au défi du Changement climatique :
international comprendre pour mieux agir avec la participation de 500 participant.es. Avec la production

d’une déclaration appelée Consensus de Cotonou présenté au parlement néerlandais
- Influence et Plaidoyer pour la mise en place du Fonds pertes et dommages, du nouvel objectif
quantitatif collectif (NOQC) lors des COP 27 et 29 (notes de position, side event, interpellation)

12 instruments juridiqgues majeurs obtenus sur 15 attendus depuis le début du programme Benkadi régional

Tableau récapitulatif des principales réalisations sur le plan de la capitalisation

Production de cing rapports de capitalisation portant sur :

- Rapport de capitalisation sur les comités de veille citoyenne (Retour d’expériences du projet veille communautaire)

- Rapport de capitalisation sur le leadership du Sud, 17 pages

- Rapport de capitalisation sur la prise de décision participative (les approches efficaces pour renforcer la prise de
décision participative), 25 pages

- Rapport de capitalisation sur les facteurs propices pour le renforcement de I'espace civique, 27 pages

- Rapport sur les facteurs de succes critique pour le genre et l'inclusion, 22 pages

Expérience 2

Date d’embauche: Depuis le 01" mars 2017 a novembre 2021

Lieu : Ouagadougou (BURKINA FASO)

Employeur : Aide et Action International devenu Action Educatiowww.action-education.org

Position : - Chef de projets Apprendre pour changer (APC)* et Formation au Service du Leadership
Description Féminin (FORSELF)®

- Responsable Influence, Communication et mobilisation des ressources

o~ o  Effectuer des analyses contextuelles aux zones d’intervention ;

&) EucaTion e Assurer la veille informationnelle sur les dynamiques sociopolitiques pour élaborer ou affiner des stratégies politiques
Rédiger des rapports, des briefings, des mises a jour et des points de discussion avec les contributions de la
campagne et I'examen de I'équipe de communication pour assurer la cohérence des messages ;

e  Assurer une mise en ceuvre efficace et efficiente des deux projets ;
. Organiser de campagnes sur I'éducation, I'alphabétisation en Afrique ;
. Elaborer et tenir & jour des supports de communication pour la mobilisation de ressources ;
e  Nouer des partenariats avec les médias en vue de promouvoir la visibilité
Expérience 3
Date d’embauche: Le 1° Octobre 2011 au 28 février 2017
Lieu : Ouagadougou (BURKINA FASO)
Employeur : Eau Vive International/ https://www.eau-vive-internationale.org/
Position : Chargé de communication et de plaidoyer®

Description : - Effectuer la veille informationnelle et 'analyse politique;

- Assurer la veille informationnelle sur les dynamiques sociopolitiques des pays d’intervention ;

- Rédiger des rapports, des briefings, des mises a jour et des points de discussion avec les contributions de la
campagne et 'examen de I'équipe de communication pour assurer la cohérence des messages ;

- Renforcer des capacités des élus locaux, acteurs étatiques de I'eau et de 'assainissement, journalistes sur le droit a
l'eau;

4 https://lefaso.net/spip.php?article94732 , projet financé a hauteur de 250.000 Euros par la Fondation I'Occitane

> Projet financé par Aide et Action & hauteur de 200.000 Euros

6 Ouverture du poste en 2010 au Bureau Afrique de la Direction Générale (BADGEV) en accompagnement aux 07 Directions
pays de Eau Vive International en matiere de plaidoyer, capitalisation, fundraising et communication. https://www.eau-vive-

internationale.org/



https://fb.watch/v8TyeLFqt0/
https://fb.watch/v8TDTeGFl6/
https://fb.watch/v8TEKPeOJ6/
https://fb.watch/v8TFTeTXG-/
http://www.action-education.org/
https://www.eau-vive-internationale.org/
https://lefaso.net/spip.php?article94732
https://www.eau-vive-internationale.org/
https://www.eau-vive-internationale.org/

- Facilitation d’ateliers, Initiation et Organisation des évenements grands publics au niveau national (Journées
européennes du développement, la journée mondiale de I'eau, la journée internationale des toilettes, semaine de la
solidarité, journée internationale de la femme...) et international (forum mondial de I'eau, semaine africaine de I'eau...)

- Rédaction de rapports d’activités trimestriels, semestriels et annuels ;

- Conduite des campagnes de communication sur les sujets en lien avec l'eau, 'hygiéne et I'assainissement
(financement union Européenne)

Expérience 4
Date :

Lieu :
Employeur :
Position :
Description

# IRFODEL

Janvier 2010 a janvier 2011
Lomé (TOGO)

Institut de Formation et de Recherche pour le Développement (IRFODEL). www.irfodel.org
Chargé de communication et de formation (1 an)

. Renforcement des capacités des organisations locales et professionnelles ;

e  Répondant au programme de renforcement des capacités des organisations communautaires de la zone de Liligodo
finance par Solidarité Humaine lle-de-France.

e  Consultant pour la mise en place d’une stratégie de communication interne et externe pour le bureau HALLIDE/TOGO.

18.

Résumé des prestations effectuées
Intitulés de la mission

Commanditaire

Personnes de contact

| Position

Avril 2023 a | Evaluation des 160 projets | Membre du | Télévision BF1 | M. Wendkouni Hermann NAZE
Janvier 2025 | communautaires de I'émission de Télé | jury soutenu par Coris | Directeur de la communication et de
réalité « Batisseurs de cités » produit par Bank International I'expérience client
BF1 Tél: +226 76 59 31 52
Octobre Appui a I'élaboration de la stratégie de | Consultant AMPO/ACPS Mme DENNE Honorine,
2024 communication, de plaidoyer et de | principal Responsable Communication et Mobilisation
mobilisation des ressources pour AMPO des ressources
Tél: 00226 70 79 80 01
Mail : fundraising@ampo.info
Mai 2024 Appui a l'élaboration de la stratégie de | Chef de | ADDAD Mme Ouedraogo Sakinatou
communication et de plaidoyer de | mission Présidente
I'Association de Défense des Droits des Tél : (+226) 74 18 25 12
Aide-ménageéres et Domestiques (ADDAD) Ouagadougou-Burkina Faso
Octobre Facilitation et rapportage de I'atelier sous- | Facilitateur/Ra | ROPPA/AKA Paulin AMOUAN
2022 régional de Formation des responsables, | pporteur Chargé de Programme
Jeunes et Techniciens d’'OP sur les achats Secrétariat Exécutif du ROPPA
institutionnels des produits agricoles et les Quagadougou (Burkina-Faso)
techniques de plaidoyer WhatsApp : (00228) 91 80 59 38
Tel : (00226) 57 14 81 34
Email: paukossi@yahoo.fr
Mars 2022 Formation en Management des projets et | Chef de | Cabinet Sam | Abdoul Samad Kabore
programmes humanitaires et les | mission Consulting Directeur général
techniques de plaidoyer samconsultingcontact@gmail.com
Tél: 5532 38 38
Ouagadougou-Burkina Faso
Novembre Formation des Experts Communication et | Expert Programme Benkadi | M. Sylvestre TIEMTORE, Directeur régional de
2021 Plaidoyer et Experts Changements | régional Programme Benkadi, Ouagadougou-BURKINA
climatiques du Programme Benkadi sur le FASO sn.tiemtore@benkadi.nu , (00226) 67 19
plaidoyer et la mobilisation des ressources 75 22
Juin 2021 Formation des ONGs, projets et | Chef de | Agence de Conseils | M. SOURABIE Siaka
programmes et associations en | mission et Gestion Directeur du cabinet
communication, plaidoyer et Lobbying Tél : 70 35 25 63/ 76 90 82 27
Mail : ifkema@gmail.com
Ouagadougou-Burkina Faso
Mars 2021 Elaboration de la stratégie nationale de | Chef de | Femmes Actives | Séraphine BAZIE/KANDO
plaidoyer de I'association mission pour le | Présidente
Développement Tél: 62 13 16 28
Durable (FADD) Mail : bazie.kando@gmail.com
Ouagadougou-Burkina Faso
Mars 2021 Formation en Management des projets et | Chef de | Cabinet Sam | Abdoul Samad Kabore
programmes humanitaires et les | mission Consulting Directeur général
techniques de plaidoyer samconsultingcontact@gmail.com
Tél: 553238 38



http://www.irfodel.org/
mailto:fundraising@ampo.info
mailto:paukossi@yahoo.fr
mailto:samconsultingcontact@gmail.com
mailto:sn.tiemtore@benkadi.nu
mailto:ifkema@gmail.com
mailto:bazie.kando@gmail.com
mailto:samconsultingcontact@gmail.com

Septembre Assistance Technique pour I'Assurance | Chef de | IRC M. Richard BASSONO, Chef de projet Nex’Eau
2020 qualité de la stratégie communale de | mission au Gret-Burkina Faso,
communication et de plaidoyer en AEPA, bassonorichard@yahoo.fr
Hygiéne et assainissement de Banfora a Tél : (+226) 76 72 25 98/70 92 90 60
I’horizon 2030
Septembre Formation des membres de I'Association | Chef de | Femmes Actives | Séraphine BAZIE/KANDO
2020 Femmes Actives pour le Développement | mission pour le | Présidente
Durable (FADD) en Conception et Gestion Développement Tél: 62 13 16 28
de projets de Développement et Gestion Durable (FADD) Mail : bazie.kando@gmail.com
des conflits
Septembre Etude de faisabilité pour la mise en place | Chef de | Conseil National du | Dr. Paul SARAMBE
2020 de conseils régionaux du Patronat | mission Patronat Economiste - Planificateur
Burkinabé dans les régions du Centre- Burkinabé/Bureau Consultant Indépendant
Ouest, des Cascades et des Hauts-Bassins international du | 06 BP 10 024 Ouagadougou 06
Elaboration pour la stratégie de plaidoyer Travail/BECRD Tél:bur. + 226 25 46 12 65
du CNPB Cél: +226 70 08 12 26/ 76 60 16 25
E-mail: paulsarbinso@gmail.com
Juin 2020 Formation des ONGs, projets, programmes | Chef de | Agence de Conseils | M. SOURABIE Siaka
et associations en communication, | mission et Gestion Directeur du cabinet
plaidoyer et lobbying Tél : 70 35 25 63/ 76 90 82 27
Mail : itkema@gmail.com
Avril 2020 Accompagnement technique des équipes | Consultant Coopération Emmanuel ADZONYO
de Hackaton « TousContreCorona » en internationale Coordonnateur Master Hackaton
élaboration de plans Allemande (GIzZ- | Tél: (00228) 92 56 31 81
d’affaires/communication-marketing et TOGO) Mail : nouscontrecorona@gmail.com
technigues de plaidoyer
Février 2020 | Formation en conception et gestion de | Consultant Fédération NUNUNA | Mme AOUBA Maimounata
projets et programmes axées sur les | principal Gestionnaire
résultats de développement, 76 54 88 39
Appui a I'élaboration de la stratégie de 70391413
plaidoyer maimounataa@nununabf.com
Février 2020 | Appui a [I'élaboration de plans de | Consultant REFAS’EFFE/Coop Jean W.OUEDRAOGO
communication stratégique pour le Réseau | principal ération Suisse Président du REFAS’EFFE
de Formation, Espaces de Formation Tél : 76 69 60 35
Formation d’espaces (REFAS’EFFE) Mail : wjeannigui@gmail.com
Janvier 2020 | Formation des agents des mairies du Togo | Formateur Cabinet El-Mouth | Moumouni MOUTAWAKIL
a la communication digitale et le métier de | principal Communication Directeur
Community Manager Tél : (00228) 92 42 94 93
Mail : moutha2013@gmail.com
Janvier 2020 | Audit communicationnel de [I'Association | Consultant Fondation Mme Solange SOMDA
Wend Yam/Fondation OCCITANE principal OCCITANE Directrice exécutive
Tél : (+226) 76 62 80 89
Décembre Formation de I'Equipe de Suivi-Evaluation | Consultant Association ~ Sceur | Rasmané SAWADOGO
2019 et Capitalisation du projet «Lire pour | associée Emmanuelle Chargé de projet
réussir » en Communication et Plaidoyer (ASMAE) BP 1539 Ouaga 2
Gounghin, Secteur 6, Ouagadougou
Tel : +226 25 34 10 34/ +226 70 23 95 60
Email chargeprojet.bf@asmae.fr
Octobre Formation des journalistes sur la notion | Consultant Coalition Nationale | M. Tahirou TRAORE
2018 « éducation de qualité », | associée pour 'Education | Coordonnateur National
« Plaidoyer/Lobbying » Pour tous (CN-EPT) | traoretahirou200@yahoo.fr
Tél. Bureau : (00226)25388372
Ao(t 2017 Appui a I'élaboration d’'une stratégie de | Consultant Organisation Mme Véronique OWOUKO
communication et de plaidoyerpour le | principal Catholiqgue pour un | Chargée de projet
projet d’Amélioration du Service de I'eau Développement Tél : (00228) 90 38 21 93
potable et dassainissement et de Intégral-CARITAS Mail : claireoda2@gmail.com
Renforcement de la citoyenneté dans le (OCDI-CARITAS
Sud-Est maritime du Togo Aného)
Février 2018 | Elaboration d’'une stratégie de | Consultant Médecins du Monde | Marius OUEDRAOGO
communication pour le projet Urgence Est | principal Chargé de projet
Tél: 78 51 42 96
Mars 2017 Formation des conseillers municipaux en | Chef de | ZORGHEAU/EAU Didier KIENOU
communication, plaidoyer et mobilisation | mission VIVE Ex-Chargé de projet/Coordonnateur National
des ressources ONG-D Le Soleil Dans la
Septembre Elaboration d’une stratégie de | Chef de | ZORGHEAU/EAU Main (ASDM). Tél. (+226) 70 44 55 51 — Email
2015 communication et plaidoyer pour le projet | mission VIVE : kienoudidier@gmail.com
ZORGHEAU
Mars 2016 Formation des leaders villageois sur le | Chef de | SAPEAUNE/EAU Mme Yolande BAYALA
leadership mission VIVE Chargée de projet

Tél: 7016 6373
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Février 2012 | Formation de I'équipe de programme Eau | Chef de | Eau Vive Niger Hilaire Firmin DONGOBADA
et Assainissement pour un Développement | mission Ex-Directeur pays
Durable PEADD 12 communes en Mail : hfdongobada@gmail.com
communication-plaidoyer-NIGER Tél : 70 26 28 22/75 14 03 62
Juillet 2010 Appui & I'élaboration d'une stratégie de | Chef de | Bureau HALLIDE | M. d’ALMEIDA Akuété
communication interne et externe mission CINE/TV Directeur
Tél: (00228) 90 03 88 63
Références professionnelles §
1. M. Sylvestre TIEMTORE, Directeur régional de Programme Benkadi, Ouagadougou-BURKINA FASO
sn.tiemtore@benkadi.nu, (00226) 67 19 75 22
2. Mavalow Christelle KALHOULE, Africa Regional Director of Children Believe, P: +226 25 37 55 58, M:+226 70 25 96 27,
ckalhoule@childrenbelieve.ca, sis Ouaga 2000, rue 17.66 Avenue Sembéne Ousmane, 01 BP 5159 Ouagadougou 01
3. Dr. Kees KNULST, Conseiller Politique et Stratégie de Woord En Daad, cjp.knulst@woordendaad.nl, +31 (0) 6 53 78 18
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Je, soussigné Khaled YATTARA, certifie sur ’honneur et en toute confiance, que les renseignements ci-dessus rendent fidélement
compte de ma situation, de mes qualifications et de mes expériences professionnelles. J'accepte que toute déclaration
volontairement erronée puisse entrainer mon exclusion, ou mon renvoi si j'ai été engagé.

Septembre 2025
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