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COMPETENCES

e  Procédures administratives : rédaction de mémos, lettres, rapports de réunion ;

e Préparation de plans d'action et de plans stratégiques ;

e Préparation de communiqués de presse pour célébrer les journées annuelles de la santé - MTN, paludisme, hépatite,
sida ;

e Préparation des termes de référence pour les réunions, recrutement de consultants ;

e Analyse de données et préparation de rapports sur la situation sanitaire ;

e  Préparation de réunions régionales : aspects logistiques, financiers et techniques ;

e Organisation et suivi des missions techniques ;

e Collecte d'informations sur la mise en ceuvre des activités ;

e Collaboration et esprit d’équipe.

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE

Depuis janvier 2023 : Assistant programme Maladies tropicales négligées et Maladies non épidémiques dans le
département de santé publique et recherche de ’OOAS dans le cadre du Programme d’immersion des jeunes
professionnels de la CEDEAO

e Rédaction de documents administratifs : mémos et lettres ;

e Préparation de communiqués de presse sur les journées annuelles de la santé ;

e Analyse des données du rapport annuel sur la santé ;

e  Préparation de rapports techniques ;

e  Mission de suivi et d'évaluation de I'appui de 'OOAS au Burkina Faso ;

e Mission de supervision de la BAD sur le projet d'urgence exceptionnelle pour les pays membres de la CEDEAO a
faible revenu et le renforcement des systémes de santé de la Gambie, du Mali et du Niger pour lutter contre la
pandémie de COVID-19, mars 2023, Bobo-Dioulasso ;

e Visite de soutien & la Gambie pour la chimioprévention du paludisme saisonnier, novembre 2023 ;

o Atelier de travail sur le plan d'action pour I'établissement d'un centre régional de financement de la santé (Hub) dans
la région de la CEDEAO, mars 2023, Niamey;

e  Atelier consultatif-réduction de la stigmatisation liée au VIH dans la région de la CEDEAO, juillet 2023, Accra ;

e Atelier de travail pour la révision du tableau de bord du paludisme dans espace CEDEAO, novembre 2023, Abidjan ;

e  Forum ministériel de I'lInitiative pour I'élimination du paludisme au Sahel ; tenu en marge de la réunion de
I'Assemblée des ministres de la Santé, mai 2023, Bissau.

D’avril 2022 a janvier 2023 (9 mois) : Responsable du département médical et adjoint du Directeur, Clinique
médical Dunya Men, Dori

e  Gestion administrative (personnel et partenaires) ;

e Offre de soins de santé (consultations, hospitalisations, suivis, visites médicales) ;

e  Supervision et encadrement équipes ;

e Participation a la veille sanitaire (rage, poliomyélite, Choléra, Covid-19) ;

e Participation & la sensibilisation des populations et & la riposte a I’épidémie de COVID-19.

De mars 2020 a mars 2022 (02 an 1 mois) : chef du département médical cliniqgue médical Dounyia, Dori
e  Gestion administrative ;



e Prestation de soins ;

e Participation aux activités vaccinales (COVID-19, Méningite, Fievre jaune, PEV) ;

e Participation au programme de sensibilisation et de prise en charge de la COVID-19 a travers le dispositif d’urgence ;
e Surveillance épidémiologique a travers la collecte des données médicales de routine.

De janvier a mars 2020 (02 mois) : médecin généraliste clinique médicale Douniya, Dori

e  Offre de soins (consultation, hospitalisation, suivi) ;

e Encadrement du personnel paramédical.

De janvier a décembre 2019 (1 an) : vacation, service de chirurgie, hopital protestant Schiphra, Ouagadougou
e Suivi pré et post-opératoire ;
e Participation aux campagnes de chirurgie (pied-bot ; bec de liévre).

Avril a Juin 2019 (1mois) : missions d’étude aux sites miniers d’TAMGOLD Essakane SA et de Bissa Gold SA pour
collecte, analyse et traitement de données sur la santé des travailleurs miniers, Gorom Gorom et Sabcé

e Collecte, analyse et traitement de données sur la santé des travailleurs miniers ;
e Proposition de recommandations visant a préserver la santé au travail dans le contexte de travail minier.
Février 2018 au 05 janvier 2019 (01 an) : service d’internat hospitalier

e Contribution a I’offre de soins dans les différents services hospitaliers ;
e Activités légales ;
e  Activités de recherche.

De juin & juillet 2017 : service rural au district sanitaire de Zabreé

e Activités de santé communautaire ;

e Participation aux campagnes de vaccination et collecte des données ;

e Participation a la supervision des activités des centres de santé du district.
FORMATIONS

Formations universitaires

e Master en Coordination et Management de I’ Action Humanitaire, en cours, ISSH, Burkina Faso
e Master Management de la Santé, en cours, Université UNICAF

e Etudes médicales, 2011-2019, Université Saint Thomas d’Aquin, Burkina Faso

e Baccalauréat série D, 2011, Lycée Philippe Zinda KABORE

Formations de courte durée

https://docs.google.com/document/d/1VvyGI8IXBANw ou MS8rSSI-61W59SvmQuOWF03WYjo/edit?usp=sharing



https://docs.google.com/document/d/1VvyGl8lx8ANw_ou_MS8rSSI-61W59SvmQu0WF03WYjo/edit?usp=sharing

