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     Nationalité française
Principaux points

	Expérience de l’administration de l’éducation - 10 ans 
8 ans au Ministère de l’éducation nationale et de l’enseignement supérieur (Chef de département statistique, Sous-directeur au pilotage de l’informatique au ministère de l’éducation nationale en France – coordination des centres informatiques régionaux académiques.), 2 ans au CEREQ (Centre de Recherche sur les Qualifications) 
Expérience de direction informatique – 15 ans 
Responsable de centres informatiques jusqu’à 100 personnes pour le Ministère de l’éducation, Rhône-Poulenc et pour la Caisse des Dépôts et Consignations.  Chef de projet SAP pour des filiales de Rhône-Poulenc. 
     Schémas directeurs

2017 – Ministère de l’agriculture et des aménagements hydrauliques  

2010 - Ministère de l’éducation de Base au Cameroun

2000 – Rhodia KOFRAN (chimie)

1989 – Euraudit ; schéma directeur pour une banque régionale

Expérience en statistiques

Doctorat en statistiques, consultant sur l’emploi pour les administrations française et québécoise. Chef de département à la Direction de l’Evaluation, de la Prospective et de la Performance, Ministère de l’Éducation Nationale

Expérience internationale       Canada - 3 ans, Asie – 9 ans, missions en Afrique et Amérique Latine  

2017 – Burkina Faso – Ministère de l’agriculture : Schéma directeur des systèmes d’information ; formation pour l’Agence Nationale de Promotion des TIC (ANPTIC). 
2016 - Mission de renforcement des capacités pour le Ministère de l’éducation du BELIZE 

2010- 2011 Schéma directeur informatique du ministère de l’éducation de base - Cameroun

De 1993 à 2001, Responsable de l’informatique du groupe Rhône-Poulenc Rorer au Japon, puis de Rhodia en Corée. Consultant de Cap Gemini Ernst & Young à Singapour.   

Secteurs d’activité

Administration (Education, finances, agriculture), Chimie, Pharmacie, Agro-Chimie, Conseil, Caisse de retraite.

Champs de compétences 

Informatique, statistiques, achats et finance

	


Diplômes

Ingénieur diplômé de l’Ecole Polytechnique de Paris 
Ph.D.   Mathématiques, Université de Montréal, Canada






 

Langues

Français  
langue maternelle

Anglais  
bilingue (langue de travail pendant 9 ans)
	Expérience professionnelle

	2017 
	TSI – Technologies & Services for Innovation  

	
	Burkina Faso - Schéma directeur des systèmes d’information du Ministère de l’Agriculture 
Burkina Faso  -  Formation en gouvernance des systèmes d’information  

Pour l’Agence Nationale de Promotion des TIC. 

	2011 -2017 
	CIEP

	
	Création d’un système de feedback pour les instituts de formation des maîtres
Système de feedback vers les instituts pour les informer de la performance de leurs anciens élèves. Mon rôle concerne les aspects statistiques et système d’information. 

Renforcement des capacités pour le ministère de l’éducation du Belize 

Mission : aspects systèmes d’information, finances et statistiques dans le rôle des échelons régionaux 
Schéma directeur informatique pour le Ministère de l’éducation de Base - Cameroun

Mission : avec une équipe de 3 consultants. Revue des besoins de l’administration centrale et des services déconcentrés. Rédaction des appels d’offres pour la mise en place du plan d’actions de la 1ère année. 

	2012 - 19
	I-Training & Services

	
	Analyse des méthodes de conduite de projets informatiques pour une administration technologique  

Mission : 1. revue des pratiques existantes, 2. construction d’une formation adaptée, 3. formation des chefs de projets et des personnes impliquées 

	
	Analyse des méthodes de conduite de projets informatiques pour une grande entreprise d’électronique 
Mission : analyser la méthode proposée, la perception de l’équipe ‘méthodes’ par les chefs de projets et son rôle dans la direction informatique ; proposer des axes d’amélioration. 

	
	Formations sur la gestion de projet, la gestion de la sous-traitance, les contrats de niveau de services, la transformation numérique des entreprises
Formations conformes aux bonnes pratiques en informatique  

	2003 - 11
	Ministère de l’éducation nationale - France

	7/2009 à 7/2011
	Chargé de l’économie dans les achats 

Mission : plan d’économies dans les achats pour les ministères de l’éducation nationale. Coordination avec le Service des Achats de l’Etat. 

	7/2006 à 7/2009
	Chef de département valorisation et édition à la Direction de l’évaluation, de la prospective et de la performance 

Mission : direction des publications de la direction en charge des statistiques.  

	7/2003 à 7/2006
	Sous-directeur au pilotage de l’informatique 

· Responsable de la coordination des centres informatiques académiques de l’éducation nationale en France 

Mission : La construction des systèmes informatiques et de leur déploiement pour les entités déconcentrées du ministère.


	2000 - 03
	Cap Gemini Ernst & Young

	
	Principales missions  

Rhodia (Industrie chimique- France )
· Responsable du plan de bascule SAP dans un roll-out
Un des leaders mondiaux de production de boissons (Japon)

· Co-responsabilité pour la création d’un centre de tierce maintenance applicative.
· Projet : Création d’un centre de maintenance applicative SAP et négociation du premier contrat.

	1989 - 2000
	Groupe Rhône-Poulenc

	1996 - 2000
	Rhodia ( Chimie du groupe Rhône-Poulenc – Corée)

	
	· Directeur informatique 
· De 1996 à 2000, directeur informatique de Rhodia en Corée. Mise en place de SAP dans les différentes filiales du groupe en Corée. 
Rhodia - Kofran (Industrie chimique – Corée)
· 1996 – 1997 Directeur financier 
· Projet : Mise en place de procédures pour le reporting groupe. 
· Mission : Direction financière de la société. L’équipe coréenne peu habituée au reporting international, parvînt à l’effectuer dans les délais du groupe. 

	1989 - 1996
	Rhône-Poulenc Rorer (Industrie pharmaceutique)

	1993 - 1995
	Rhône-Poulenc Rorer Japan 

· Directeur des systèmes d’information

Responsable du département informatique pour cette filiale de Rhône-Poulenc Rorer : installation d’un réseau local et de la messagerie, installation de JDEdwards pour la finance. Organisation du département informatique

	1989 - 1992
	Rhône-Poulenc Rorer France 

· Directeur des systèmes d’information

Directeur des systèmes d’information de Rhône-Poulenc Rorer France pour toutes les directions françaises sauf la recherche : 80 personnes. Mise en place de systèmes pour la distribution aux grossistes, la gestion de production, l’alignement des procédures de reporting de Rhône-Poulenc Pharma et de Rorer qui venaient de fusionner. 


	
	Autres sociétés

	1982 - 88
	Caisse des Dépôts et Consignations 
· Plusieurs postes de responsabilité
Différents postes de responsabilité à la Caisse des Dépôts et Consignations dans le département informatique qui comptait 800 personnes : 

· Chargé de mission auprès du directeur technique 
· Directeur des systèmes d’information de l’Ircantec, caisse de retraites filiale de la Caisse des Dépôts et Consignations

	1978 - 82
	SESA Société de service en informatique
Mise en place des accès asynchrones en X25. 
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