Germain  BERTRAND


La Garenne

F 35310 MORDELLES


68 ans, marié, plus d’enfant à charge

Tél. dom. : 02 99 64 22 86

heures ouvrables : 02 99 64 22 86 ; portable : 06 03 17 81 87

e-mail : garmon@club-internet.fr

 Formateur / Responsable de développement économique et social

Pour
 
concevoir et diriger un projet

étudier  une situation et poser un diagnostic





mettre en œuvre  des recommandations



former et transmettre  l'acquis.

SAVOIR-FAIRE 

Direction

  - Gérer une opération,  animer une équipe





                  - Planifier un projet et faire le suivi/évaluation

Formation 

- Mettre en place un module (séminaire, cours)




                   - Organiser les programmes, enseigner

Gestion

     - Etablir et analyser une comptabilité




                   - Préparer et tenir un budget

Etudes

       - Conduire une enquête


         - Consultation à tous les stades du cycle d'un projet

Presse         - rédiger des articles
                    - animer une revue, diffuser des communiqués et faire les relances

Langues


Allemand et Anglais : parlés et écrits couramment


Italien : bonnes connaissances de base


Portugais : langue de travail (1989) déjà utilisée à améliorer 


Espagnol : notions (pour la lecture seulement)


rudiments d'arabe


Usage quotidien d’un micro-ordinateur 



Diplômes Universitaires


- Maîtrise spécialisée en histoire économique et sociale, Faculté des Lettres de Nanterre, juin 1969, mention assez bien.


- Diplôme post-universitaire option Sciences Sociales, Institut Agronomique Méditerranéen de Montpellier, juin 1972, mention 'cum maxima laude' (mémoire sur différents types d'adhérents de la Coopérative Agricole du Lauragais).


- Diplôme d'Etudes Supérieures ès Sciences Economiques, options économie rurale et du développement, Faculté de Droit, Montpellier, octobre 1972 (mémoire sur " Education et Développement ")


- Certificate of Proficiency in English, optional paper "Survey on Industry and Commerce ", University of Cambridge, Lomé (passé au Centre Culturel Britannique de Lomé), 1975.


- Certificat probatoire en comptabilité, Institut National des Techniques Economiques et Comptables, Conservatoire National des Arts et Métiers, Paris, 1976.


- Sprachprüfung Leitungsstufe II, option "Handelskorrespondanz", Universität in Innsbruck, mit gutem Erfolg (mention bien), passée à l'Institut Autrichien de Paris, en juin 1980.


- Doctorat de IIIème cycle en Sociologie, Université François Rabelais, thèse sur les coopératives agricoles du Togo et du Congo (mention bien), Tours, décembre 1986. 

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE
2008 – 2014 
Chargé de formation dans la France entière pour l’Union Nationale ADMR des bénévoles administrateurs et responsables d’association sur les thèmes :

1 Le sens de l’engagement bénévole

2 L’écoute au service de la communication

De 2000 à 2010
Chargé de missions et animateur de l’IBIS (Institut Breton d’Ingénierie Sociale) bureau d’études sociales et économiques (se réclamant des valeurs de l’économie sociale et solidaire) à 30 % temps plein

Années scolaires 2009-2018
Cours & formation à Centrale Sup Elec, à l'Université de Bretagne Occidentale (I.A.E, lettres), à  l’Institut Catholique de Rennes, pour les ADMR (Isère, Finistère, Meuse, Haute-Garonne, Marne..), Sup de Co Rennes, IRCOM Angers, Telecom Bretagne, Ecam Louis de BROGLIE.

Enquête sur la mise en place de la « gestion par pôle » dans le Groupe hospitalier LARIBOISIÈRE – Fernand WIDAL mars 2006 (deuxième passage : fin 2007, rapport : octobre 2008)

Enquête sur la mise en place de la « gestion par pôle » dans le Groupe hospitalier LARIBOISIÈRE – Fernand WIDAL mars 2006 (deuxième passage : printemps 2007)

Enquête nationale sur le thème "les jeunes et le syndicalisme" mars 2002 – novembre 2004

(248 p., publié en mars 2005, préface de Bernard BRUNHES) Cité dans article sur le papy blues des syndicats, La Croix, 12/05/05.

2001-2002

Interventions au CERAM (Sophia Antipolois), à l'Ecole Supérieure de Management par Alternance (ESMA, Lognes), à l'Ecole Nationale de la Santé Publique, à l'Ecole Supérieure d'Electricité de Rennes, à l'Institut de Gestion de Rennes (I.A.E.), à l'AFPA de Rennes, formation de responsables associatifs dans les associations de Rennes (communication associative pour la maison des associations, O.S.C.R.)

Enquête sur « jeunes et syndicalisme » pour un syndicat représentatif.

1998-01 

Vacations et cours à l'Ecole Supérieure d'Electricité de Rennes, à l'Institut de Gestion de Rennes (I.A.E.), formation de responsables associatifs dans les associations des quartiers de Rennes (pour la maison des associations, O.S.C.R.)

Liste de cours donnée en annexe.

Printemps depuis 1999 jusque 2008/2009

Chargé d’appui pédagogique, Ecole d’ingénieurs Louis de BROGLIE, Campus de Ker Lann, Rennes 
Chargé de suivre les projets libres des élèves, d’organiser la mise en place du Forum des projets industriels, participation aux oraux d’entrée.

Intervention sur le recrutement des bénévoles associatifs auprès d’un collectif d’associations de Rennes


Janvier-mars 2001

Appui à la préparation d'un congrès régional en Ile-de-France : rédaction des documents, contact avec les participants, synthèse des travaux préparatoires 

2000 Janvier-décembre

Enquête nationale sur le thème "syndicalisme et chômeurs"  publiée sous le titre : 

« Chômeurs : le syndicalisme au défi avec une préface de Jean-Baptiste de FOUCAULD]


1997-1998, Tunis

Expert de suivi pour le compte de la Commission Européenne dans le cadre du projet MANFORM (Mise A Niveau de la FORMation professionnelle), projet de 45 millions d'ECU. Suivi de toutes les activités techniques, administratives, financières. Vérification des procédures d'avis de marché, d'appel d'offres, des termes de références. Contacts avec les acteurs de la formation professionnelle (Ministère de la Formation Professionnelle ; centres publics de formation professionnelle, centres privés ; bureaux d'études ; patronat, chambres de commerce, syndicat ouvrier ; entreprises ; universitaires ; O.N.G. ; centre d'ingénierie de la formation ; institution chargée du financement de la formation ; bailleurs de fonds et ambassades).

Poste redéfini en juillet 1998, et départ prévu en octobre 1998.


Décembre 1994 - février 1997 (Chargé d'études à mi-temps)

- Pour l'association REFORM (Rennes), sur financement du Commissariat Général du Plan et du Ministère du Travail, étude des associations de chômeurs et d'entraide pour l'emploi en BRETAGNE, à la tête d'une équipe de sept personnes. Visite de 40 associations. Enquête sur la capacité des sans emploi eux-mêmes à jouer un rôle dans la politique de l'emploi et de dispositif anti-chômage.

Visite de plus de trente associations, entretien avec des responsables de l'A.N.P.E (Agence Nationale Pour l'Emploi), Missions Locales pour l'emploi des jeunes, syndicats, chambre de commerce...

Rédaction d'un document final et recommandations.

- Pour l’association REFORM (Rennes), sur financement du Conseil Général d’Ille-et-Vilaine, étude sur les opinions, pratiques et propositions des salariés et des entreprises sur les aménagements du temps de travail (temps partiel, temps partagé, congé parental d’éducation, cessation progressive d’activité.)


Décembre 1993 - février 1994

- Pour le bureau d'études REFORM (Rennes), enquête sur la formation des bénévoles associatifs en Bretagne, sur mandat du Conseil Régional de Bretagne.

Visite d'acteurs bénévoles ou professionnels dans le domaine de la lutte contre l'illettrisme, les visites aux personnes incarcérées, la gestion d'aide aux personnes à domicile, l'aide aux chômeurs. Proposition de financement des actions de formation. 

Rédaction d'un document final et recommandation.


1992-97 

- Vacations et cours à  la FNARS Ile-de-France, l'ENSATT de Lannion, l'Ecole Nationale de la Santé Publique (Rennes), à l'Ecole Nationale Supérieure Agronomique de Rennes, à Telecom Bretagne (Brest), à l'Institut Supérieur de Formation Agro-Alimentaire de Rennes, à l'Ecole Supérieure d'Electricité de Rennes, à l'Institut Régional du Travail Social [I.R.T.S] de Bretagne, à l'I.R.T.S de Reims, à l'U.F.R Sciences Sociales de l'Université Rennes II, à l’Institut Universitaire de Technologie de Rennes (département Gestion des Entreprises et des Administrations) ; suivi d'étudiants à l'Ecole Supérieure d'Agronomie d'Angers, à l'Ecole Supérieure d'Ingénieurs et de Techniciens pour l'Agriculture [Val de Reuil], formation pour le syndicat C.F.T.C.

Liste de cours donnée en annexe.


Février -mars 1993

- Pour le bureau d'études REFORM (Rennes) :

au Burkina Faso, évaluation économique du barrage de Bagré (irrigation prévue de 500 puis 2100 ha) et étude d'aspects socio-économiques sur les organisations de producteurs du périmètre (pour la Commission des Communautés Européennes)

Etude de sensibilité sur l'impact d'une dévaluation éventuelle (qui a eu lieu) du franc C.F.A, du prix du riz, des intrants etc. Calcul du taux de rentabilité interne. Conseils donnés à la Commission des Communautés Européennes sur la participation éventuelle au programme d'aménagement. Rencontre avec les autres bailleurs de fonds : BAD, Caisse Centrale...


Janvier 1993

- Pour le bureau d'études REFORM (Rennes) :

Etude macro-économique comparative sur les industries agro-alimentaires dans la Communauté Européenne  (pour la Commission des Communautés Européennes)

Tableaux montrant l'importance de cette branche en France comparée à d'autres pays.


Novembre décembre 1992

- Pour la F.A.O, au Burundi, participation à une mission sur les petites transformations agro-alimentaires, comme spécialiste en commercialisation. Attention particulière au rôle des femmes, et propositions de mise en place d'un dispositif d'appui aux micro-entreprises privatisables. Etude de produits porteurs (gari, farines de sevrage), contact avec les services de vulgarisation, les mouvements de femmes, les industriels de l'agro-alimentaire. Travail avec deux autres experts (un français ingénieur en techniques agro-alimentaires, et un québécois spécialiste en technologie appropriée). Proposition de mise en place de structures décentralisées et légères pour faciliter la création de micro-entreprises. En particulier, étude des farines de sevrage.


Octobre novembre 1992

- Pour le bureau d'études REFORM (Rennes)

* étude de faisabilité sur une ferme-auberge d'insertion sur un site historique en Bretagne ; aspects financiers, commerciaux, institutionnels ; préparation de négociation avec différents partenaires

* études sur les aspects novateurs en matière de formation en direction des industries agro-alimentaires en France  (pour la Commission des Communautés Européennes.)

Etude du côté des industries sur ces innovations, et surtout du côté des centres de formation sur les contenus pédagogiques (du niveau C.A.P à BAC + 5).

Septembre octobre 1992

- Participation, à titre bénévole, à la mise en place d'une Maison Familiale Urbaine, pour pratiquer une formation technique par alternance. Il s'agit d'adapter au contexte urbain la pédagogie des maisons familiales rurales, fondée sur l'alternance. 


Juillet 1990 à septembre 1992

- Groupe Ecole Supérieure de Commerce Rennes


- Professeur Responsable du Centre Pédagogique "Communication et Sciences Humaines" à l'Ecole Supérieure de Commerce de Rennes ; chargé :


- d'animer une équipe pédagogique (un permanent et douze vacataires : psychologues, linguistes, historien, spécialiste en communication, audiovisuel, éthique et négociations), 


- de donner des formations en sociologie des organisations, leadership, interculturel, géopolitique, méthodologie.


- Responsable de l'IRPEM (Institut de Recherches Psychanalyse Ethique et Management) qui organise des formations, propose des consultations et mène des recherches-actions en articulant des concepts tirés du champ psychanalytique et de la vie de l'entreprise.


Mai 1990

- Mission de prospection en R.C.A pour préparer une recherche-action de deux ans sur la mise en place de petites unités de transformation agro-industrielles (farine, fruits, miel et cire, viandes et poissons, oléagineux et savons). Elaboration d'un dossier complet pour la BDEAC, dossier considéré comme le meilleur par la BDEAC.... mais le prix demandé par le bureau suisse (et que je n'approuvais pas), trop élevé, a abouti au rejet du projet.

- Mission de prospection au Congo pour préparer la mise en place d'une cellule de suivi-évaluation au sein d'un très gros projet de développement rural intégré, avec un important volet infrastructures et amélioration des conditions de vie. Appui au programme "villages-centres".


Mai 1990

- En France, intervention en entreprise sur le thème : "prévention et gestion des conflits sociaux", auprès de responsables de magasins CONFORAMA.

- Lecture et correction d'un ouvrage de psychosociologie sur la dynamique du dialogue.


Février - mars 1990.

- Etude du paysage institutionnel au Burkina Faso (avec un collègue burkinabé, ingénieur du génie rural et ancien Secrétaire d'État) pour la F.A.O en matière de petits projets ruraux et de gestion des terroirs villageois. Propositions en vue de clarifier le paysage institutionnel et de préparer la mise en place d'un programme du Fonds de l'Eau et de l'Equipement Rural (FEER). Préparation et participation à un séminaire avec les autorités burkinabé (Ministères du Plan, de l'Eau, de l'Environnement, de l'Agriculture, de l'Action Coopérative Paysanne, FEER) et les bailleurs de fonds (BIRD, Caisse Centrale, Suisse, Espagne, Belgique, Danemark, PNUD).


Août 1989 / octobre 1989 

- Etude socio-économique d'exploitations paysannes de l'île de Santiago (Cap Vert), pour le Fonds International de Développement Agricole (IFAD), en vue de mettre en place des groupements paysans pour la lutte anti-érosive (conservation des eaux et des sols). Avec un agrostologue argentin et un agronome néerlandais. 

Langues de travail anglais et portugais. Visite des sites à protéger, études des contraintes socio-économiques.


Mai 1989 / juillet 1989

- Etude de 27 groupements de gestion de périmètres irrigués de la région de Bakel (Sénégal) pour l'US-Aid, dans le cadre de la politique de désengagement de l'Etat. Etude de la gestion, propositions pour la formation, le crédit, l'alphabétisation et la vie des groupements, en vue d'une phase nouvelle. 

Langues de travail, français et anglais. Visites des groupements, et de leurs concurrents indépendants, reliés à un leader charismatique sénégalais. 


Novembre 1988 / février 1989

- Etude en CENTRAFRIQUE, régions caféières Centre et Ouest, en vue de la mise en place d'une cellule de suivi-évaluation pour un bureau allemand (financement BAD). Propositions méthodologiques. travail avec une équipe internationale : agronomes belge et français, contrôleur de gestion français, homologue centrafricain. Contact avec la BIRD, le FED, la Coopération Française.

- Etude de faisabilité pour la mise en place d'une fabrique d'outillages à main (houes, pelles, pioches, haches...) à Bangui (R.C.A) pour le Centre de Développement  Industriel de Bruxelles. Etude de marché (importations, enquête dans les quincailleries, sur les marchés, chez les artisans, à la Chambre de Commerce). Travail avec un entrepreneur centrafricain qui avait créé une briqueterie.


Septembre / Novembre 1988

- Etude pour l'identification des activités rémunératrices en milieu rural au TOGO, en vue d'améliorer l'adéquation formation-emploi pour un bureau d'études français. Etude sur financement de la BIRD, pour le Ministère togolais de l'Enseignement Technique et de la Formation Professionnelle.


Juin - août 1988

- Etude sur l'impact de lignes de crédit françaises accordées à des P.M.I en TUNISIE pour le bureau d'études RESEARCH. Etude portant sur l'octroi des prêts et les remboursements, la fourniture d'équipements français et l'impact sur les exportations françaises en Tunisie. Il fallait également visiter des P.M.I tunisiennes bénéficiaires et apprécier le rôle que les crédits français ont joué dans leur essor.


Mai  1988

- Animation d'un séminaire : "l'entreprise coopérative et ses fonctionnements gestionnaires, leçon de choses à partir d'expériences africaines comparées" au Collège Coopératif (Université Coopérative Internationale) à Paris.


Janvier - mai 1988 

- Définition d'une stratégie coopérative, appui à la mise en place de groupements, évaluation des besoins en encadrement et formation des encadreurs, pour le bureau d'études RESEARCH : consultant en TUNISIE auprès de l'Office de Développement Sylvo-Pastoral du Nord-Ouest, à Béja, pour la Banque Mondiale.


Décembre 1987 - janvier 1988

- Etude demandée par l'Institut International de Planification de l'Education : "Changements techniques dans l'agriculture et diversification des structures éducatives au CONGO", pour l'UNESCO.


Septembre - octobre 1987

- Evaluation d'un projet de développement agro-sylvo-pastoral dans le Nord-Ouest de la TUNISIE, pour la Coopération Technique Allemande (G.T.Z.).

Langues de travail : français et allemand.


Août 1987

- Etude au BURKINA FASO du marché céréalier et de la possibilité d'employer du sorgho dans l'industrie de la brasserie, pour un bureau allemand.


Juin - juillet 1987

- Evaluation et étude préparatoire à un séminaire national sur les coopératives camerounaises (aspects économiques et gestion) pour la Commission des Communautés Européennes.


Mai 1987

- Identification d'un programme coopératif pour la Banque Mondiale en GUINEE. Etude des organisations paysannes et des petites et moyennes entreprises, pour le PNUD.


Mars- avril 1987

- Mission de consultation pour le projet BIT/Acopam sur les banques céréalières aux SENEGAL, NIGER, BURKINA FASO.


Août  1985- décembre  1986

- Conseiller Technique Principal au BURUNDI : direction d'un projet d'appui au mouvement coopératif (gestion, comptabilité, animation, formation, études) à la tête d'une équipe de 25 personnes de sept nationalités différentes. Budget annuel de 400.000 $. Coordination de l'action d'agences publiques (FENU, H.C.R, PAM...) et d'Organisations Non Gouvernementales (française, italienne, belge, allemande, canadiennes), pour le Bureau International du Travail.


Septembre 1983- juillet 1985

- Assistant agro-économiste à l'Université Marien Ngouabi (Institut de Développement Rural à Brazzaville) du CONGO. Enseignement de la comptabilité analytique, de la gestion financière et prévisionnelle, des techniques d'expression écrite et orale, de l'analyse des exploitations agricoles et de la gestion des coopératives dans le cadre de la coopération bilatérale française.

- Recherches sur la rentabilité de digesteurs pour produire du bio-méthane, sur la commercialisation des produits agricoles, sur l'agriculture périurbaine.

- Animation d’une session sur le suivi des coopératives, organisation et animation d'un module de formation pour des cadres du secteur privé sur les thèmes de la responsabilité et de la prise de décision.


Avril 1981- août 1983

- 
Conseiller économique au Ministère de l'Agriculture et de l'Elevage au CONGO, pour la Coopération Française (Etude de projets, enquêtes, rédaction de rapports, missions d'évaluation).

- Vacataire à l'Université Marien Ngouabi (Brazzaville) : cours sur les coopératives, cours de techniques d'expression écrite et orale.

· Animation d'un séminaire sur l'efficacité personnelle pour les cadres du secteur privé.


Décembre 1980- janvier 1981

- Préparation d'un projet-pilote d'action coopérative au SÉNÉGAL ORIENTAL, pour le B.I.T.


Septembre 1979-août 1980

- Spécialisation en techniques de projets au Centre de Perfectionnement pour le Développement et la Coopération Economique & Technique (C.P.D.CET), Ministère de la Coopération, Paris. Formation portant sur l'évaluation, le financement et la gestion de projets, l'analyse économique, les stratégies de développement, la planification régionale et nationale.


Décembre 1977 / août 1979

- Assistant en Economie Rurale à l'Ecole Supérieure d'Agronomie de Lomé -TOGO- pour la Coopération Française. Enseignement de l'économie politique, la comptabilité, l'analyse financière, la commercialisation des produits agricoles, la planification, la gestion des exploitations.


Avril-mai 1976
- pour MISEREOR : 

*  Evaluation d'un projet coopératif (400 producteurs de palmiers à huile) dans l'OUEST-CAMEROUN (anglophone). 

Langues de travail anglais et allemand 

*  Evaluation d'un projet de Caisses d'Epargne Coopératives, liées à un programme de développement communautaire et de vulgarisation au NIGERIA.


Septembre-décembre 1976

- Consultant pour le FED au TOGO, réalisation d'une enquête pour l'évaluation d'un projet de développement rural intégré (maïs, coton), à la tête d'une équipe de 12 enquêteurs.


Février 1973-Août 1976


- Formateur en économie (comptabilité, crédit agricole, coopératives, commercialisation) et techniques d'expression à Kpalimé dans une école secondaire agricole. Animation de l'école, organisation des stages, participation à la réforme pédagogique, commissaire aux comptes de sept coopératives, d'octobre 1969 à juillet 1971 au TOGO, pour le Fonds Européen de Développement.

Octobre 1969 / juillet 1971

V.S.N [Volontaire du Service National] au BURUNDI, à l'Ecole Normale d'Institutrices de Bukeye, enseignement de la législation, de l'histoire-géographie, de l'économie et des statistiques. Animation de l'école (jardin scolaire, troupe de théâtre, alphabétisation alentour).

​THEMES ou DISCIPLINES ENSEIGNÉS en 1990-2008

GESTION des RESSOURCES HUMAINES
GEOPOLITIQUE :


Etudes par pays

le Japon,  la Chine


le Moyen Orient


le Brésil,  l’Inde


l'Europe,  l'Allemagne réunifiée


la fin de l'U.R.S.S


l'Afrique, en particulier Togo, Congo, corne de l'Afrique


l'ex-Yougoslavie


Etudes par thèmes


le marché mondial des automobiles


la haute couture et le luxe dans le monde


la conquête et la maîtrise de l'espace


géopolitique de la drogue


géopolitique des ventes d'armes

SOCIOLOGIE :


Présentation d'auteurs majeurs :


Montesquieu, Tocqueville, Comte, Marx, Durkheim, Weber, Pareto, Schumpeter


Thèmes spécifiques :


sociologie des organisations


sociologie du tourisme


les vivants et la mort


modèles familiaux et modèles de pouvoir 


sociologie du développement rural


les chômeurs organisés


le recrutement des bénévoles associatifs

COMMUNICATION :

Méthodologie du travail personnel 


apprendre  à apprendre


réussir son stage 


Le comportement humain 


perception, apprentissage, rôles, motivation


mécanismes de défense, valeurs, croyances, attitudes


Négociation commerciale et sociale

les grands principes


jeux de rôles


études de cas par pays


crédit documentaire 


Relations humaines au travail


leadership, pouvoir, influence


socio-dynamique


interculturel et international


conflits et prévention des conflits

RAPPORTS, ARTICLES, COMMUNICATIONS, PUBLICATIONS

La reconnais-sens ou bientraitance morale au travail Tour d’horizon

In Le travail du sens dans les organisations De la souffrance au travail à la reconnaissance et à la considération

Revue Psychanalyse & Management, n° 05/2015 pp. 193-212

I.P.M Institut Psychanalyse & Management 34400 Saint-Just (Lunel) 
Les motivations des bénévoles : sens et reconnaissance

Bruz, I.C.R, journées ASCLEPIOS, octobre 2013, 20 P ;

Éléments pour responsables de pôles d’activités de centre hospitaliers publics

Gestion hospitalières n° 496, mai 2010, pp 331-340 [en collaboration avec Pierre-Henri BRÉCHAT, Frédéric PIERRU, Arnaud FOUCHARD, Alain JOURDAIN] 

Les jeunes et le syndicalisme

PARIS, collection Arguments (=C.F.T.C.) publié en mars 2005, 248 p. [préface de Bernard BRUNHES]
Chômeurs : le syndicalisme au défi

PARIS, collection Arguments, août 2001, 149 p. [préface de Jean-Baptiste de FOUCAULD]

Journal des associations n° 23, mai 2001 : "Bénévoles : un coup de main et plus si affinités" 

Journal des associations n° 22, avril 2001 : "Mobiliser les compétences et les moyens autour du projet associatif" 

Journal des associations n° 21, mars 2001 : "Des associations aux quatre vents"

Journal des associations n° 20, février 2001 : "Vous avez dit bénévoles ?" 

La gestion des ressources humaines bénévoles, quelques éléments liminaires de réflexion [Contribution à la consultation régionale de l'économie sociale et solidaire en Bretagne, Rennes, 23 février 2000] 23 p.

Enquête sur les mesures en faveur du temps partiel   Bassin d’emploi de VITRÉ  opinions-réactions des entreprises et des salariés

Rennes, association REFORM, décembre 1995, 33 p.

Etude-test sur les associations d’entraide pour l’emploi en Bretagne (Commissariat général au plan)

Rennes, association REFORM, novembre-décembre 1995, 290 p.

Recherche d'emploi, contestation, lien social : les trois dimensions des associations de chômeurs 

Paris, Institut international d'Audit Social, août 1995 [communication à la] 13ème université d'été, Aix-en-Provence

Dans les groupes de chômeurs, souffrance et lien social, 5èmes journées nationales Psychanalyse et Entreprises, Institut Psychanalyse et Management, CERAM, Sophia Antipolis, mai 1995, 20 p. 

"Les chômeurs veulent payer davantage d'impôts", "C'est du folklore " et "Les syndicats, il faut rentrer dedans", in Le CACTUS, N° 1, Villeneuve-sur-Lot, 1er avril 1995.

Les aventures de "CHomo sapiens sapiens", in La Croix L'Evènement, Paris, 19 octobre 1994.

Un observateur participant chez les chômeurs : intérêt, hypothèses, méthodes, premiers résultats

Lille, sept. 1994, Université des sciences et Technologie, I.A.E, Problèmes de l'emploi et sciences de gestion

Rapport au Conseil Général de Bretagne sur les besoins des associations pour la formation de leurs bénévoles, RENNES, REFORM, février 1994, 77 p.

Les centres de formation d'excellence au service des industries agro-alimentaires, Bruxelles, Commission des Communautés Européennes, D.G V, 1993  [contribution].

Psychanalyse et entreprises, Plaisir et souffrance au travail, actes du colloque, SOPHIA ANTIPOLIS, CERAM / Institut Psychanalyse et Management, 1993 [contribution, 3èmes journées nationales d'études].

Evaluation du projet d'aménagement hydro-agricole de Bagré au Burkina Faso, Montreuil-sur-Ile, REFORM, 1993, 90 p.  

Etude de faisabilité en vue de créer une auberge et ferme d'insertion à RANROUET, La Turballe, 19 décembre 1992, 30 p.

Rapport de Mission au Burundi, Bujumbura, F.A.O, 1992, 94 p.

"Historique" et "Le politique tient-il compte du sujet ?" Deuxièmes journées nationales d'études Psychanalyse et Entreprises à l'Ecole Supérieure de Commerce de Rennes (23-25 avril 1992), Psychanalyse et Insertion Professionnelle.

"Historique" Premières journées nationales d'études Psychanalyse et Entreprises à l'Ecole Supérieure de Commerce de Rennes (15 et 16 juin 1991), Psychanalyse,  Ethique et Management. Rennes, Sup de Co, 1992, 221 p. annexes.

Gestion des Petits Projets Ruraux, mission d'appui au FEER (Fonds de l'Eau et de l'Equipement Rural) pour la préparation de l'atelier de mars 1990 sur le programme FEER I (en collaboration avec Batia Dominique IDO).

(12 février - 28 mars 1990) Ouagadougou, FEER, mars 1990, 53 p. 

Rapport sur les activités coopératives dans le projet d'irrigation Gestion de l'eau I dans la délégation de Bakel (Sénégal).

Chicago, Harza Engineering, juillet 1989, 64 p.

Rapport de mission du consultant sur la mise en place au sein de l'Agence Centrafricaine de Développement de la zone Caféière (ADECAF) d'une cellule de Suivi-Évaluation Bangui, Ministère du développement Rural

ADÉCAF, 1989, 128 p.

Etude pour l'identification des activités rémunératrices agricoles et non-agricoles en milieu rural au TOGO Paris, Techno Transfert, novembre 1988   

Evaluation du projet : Développement des petites et moyennes entreprises en Tunisie, Paris, TEC, octobre 1988, tome I, 65 p., tome II, 98 p. (en collaboration avec Mme Marie-Noëlle AUBERGER-BARRÉ) 

Rapport sur la formation des vulgarisateurs de l’ODESYPANO en matière d'animation de groupements, Béja (Tunisie), ODESYPANO, juin 1988, 79 p.

Mission de consultation sur la mise en place d'organisations paysannes dans huit microzones d'activités de l'Office de Développement Sylvo-Pastoral du Nord-Ouest (ODESYPANO) 

25 janvier/14 mai 1988 Béja, Tunisie, ODESYPANO, juin 1988, 79 p.

Changements techniques dans l'agriculture et diversification des structures éducatives au Congo Paris, IIPE/UNESCO, 1988, 133 p.

Rapport de mission d'évaluation de la première phase du projet de développement rural intégré des Mogods Kroumerie. Mission effectuée du 21 septembre au 6 octobre 1987 en Tunisie Précy-sur-Vrin, 15 octobre 1987, 30 p.

Le marché céréalier et l'emploi du sorgho pour l'industrie de la brasserie au Burkina-Faso, Munich, Agro Faber, septembre 1987, 87 p.

Séminaire national sur les coopératives. Document de travail relatif à la gestion coopérative Yaoundé, Ministère de l'Agriculture, Direction des Etudes et Projets, juillet 1987, 58 p.

Rapport de mission du consultant sur les filières :


- organisations paysannes


- petites et moyennes entreprises

Conakry, PNUD, 28 mai 1987, 15 p. (Projet GUI/86/004)

Rapport de mission : identification d'un programme coopératif

1O-19 mai 1987; Conakry, BIRD, 19 mai 1987, 16 p.

Rapport : mission de consultation sur les banques de céréales

(Sénégal, Niger, Burkina-Faso) 12 mars au 16 avril 1987; Dakar, B.I.T/Acopam, avril 1987, 12O p.

Rapport final, résultats des projets et recommandations en découlant. Projet BDI 85/001 : Promotion des coopératives de service et consolidation du mouvement national, Genève, Organisation Internationale du Travail, 1986, 49 p.

Coopératives et développement rural en Afrique Noire. Etude comparée des expériences togolaise et congolaise. Tours, Université François Rabelais, Département de Sociologie, décembre 1986, 864 p.

Problèmes du développement rural en République Populaire du Congo        Hambourg, Afrika Spektrum, 1986, 26 p.

La coopérative de jeunes de Nkola (District de Boko), modèle ou exception ?

Brazzaville, 1985, Faculté des Lettres, Département de Géographie, 17 p.

Pétrole contre paysans, le cas congolais.

Brazzaville, 1984, 12 p. multigraphié.

L'agriculture congolaise 1982, Faits et Chiffres.

Ministère de l'Agriculture et de l'Elevage, Brazzaville 1983, 727 p. (J'ai été le maître d’œuvre de cette publication, rédigeant moi-même à peu près 300 pages et coordonnant les travaux de vingt autres rédacteurs).

Etude du Plan National Fruitier, République Populaire du Congo,

Ministère de l'Agriculture et de l'Elevage, Paris, B.D.P.A 1983, 105 p., annexes (j'ai surtout collaboré à la partie économique, commerciale et financière).

Rapport final de la commission chargée d'élaborer le protocole de recherche du Centre expérimental bovin.

Brazzaville, Ministère de l'Agriculture et de l'Elevage, février 1983, 173 p. (j'ai rédigé la partie économique et comptable.)

Rapport de la mission au Sénégal oriental : développement des coopératives (plus spécialement dans le département de Bakel), Genève, B.I.T, 1981, 29 p. (ISBN 92-2-202780-9).

Traduction en français de la pièce de Kurt GOETZ "Das Haus in Montevideo" en collaboration avec Claude Rakowska JAILLARD,

Lomé, Goethe Institut, 1979, 75 p.

La commercialisation des produits agricoles vivriers au Togo (manioc et gari, igname, maïs, bovins) en collaboration avec Atsou SOKEL,   Accra, F.A.O, 1979, 75 p.

Report on the farmers’ councils of Igalaland, Nigeria. 

Aachen (Aix-la-Chapelle, Allemagne), Misereor, 1977, 25 p.

Rapport de mission au Togo (projet coton).

Bruxelles, Commission des Communautés Européennes, 1977, 365 p.

Enquête auprès des coopérateurs de Babadé, Adjengré et Fazao, Circonscription de Sotouboua, Togo

Lomé. 1976, 42 p. ronéo.

La commercialisation du café et du cacao au Togo 

(in Options Méditerranéennes, n° 34, 1975. p. 88 à 93).

L'éducation, un investissement pour le développement ?

Montpellier, Faculté de Droit, 1972, 114 p.

La vente des biens nationaux à la Ferté Loupière (Yonne) sous la révolution. Auxerre, 1972 Société des Sciences de l'Yonne, 40 p.

Responsabilités associatives passées    1990-2019

Président  

- Union Départementale des Associations Familiales


                

  - Institut Psychanalyse et Management







                  - Conseil de développement de la Métropole de Rennes

Trésorier

- Amicale France-Afrique de Bretagne

· Problème n° 1, association de chômeurs et solidaires

· CODESPAR Conseil de développement économique et sociale du pays et de l’agglomération de Rennes

Secrétaire général 

- Union Départementale C.F.T.C.
Fondateur/Participant




- Maison Pour l’Emploi (regroupe huit associations de chômeurs)




- REFORM   (association de chômeurs seniors voulant vendre leur matière grise)

Contrôleur des comptes 


-  
REAS 35 [Réseau d’Economie Alternative et Solidaire]

Administrateur
    

- Mission Locale pour l’emploi des jeunes



- 
Maison Familiale Urbaine [= Maison Familiale Rurale, mais en ville]




- ADAPEI Papillons Blancs, section rennaise (300 salariés) 




   (accueil de personnes handicapées pour formation, travail et retraites)

Administrateur
 suppléant

- ASSEDIC de Bretagne

- Caisse d'Allocations Familiales

Participant



CIGALE   SAV HEOL




[Club d’Investissement pour une Gestion Alternative et Locale de l’Epargne] 




Réseau régional de formation des intervenants bénévoles




BRES Bretagne Espérance Solidarité [antenne du Centre LEBRET]

Membre  

Comité Départemental d'Insertion




Comité Départemental Emploi Formation

� Pas toutes à la fois bien sûr !
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