
 

 

            

Société de conseils et accompagnement vers la transition pour 

favoriser la performance globale d’une organisation et une 

économie plus proche de la Nature et des Hommes 

Développement durable & économie circulaire. 

 

 Parcours Professionnel   

2019- à ce jour 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2015 -2018 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2004 à 2015 

Fondatrice d’Utopio 

Création de nouvelles activités 

 Kana’peî : ligne de mobilier représentant l’art de vivre à partir de matière recyclées-

Upcycling , 100% design 

 Popowoo : éco-conception de Toilettes sèches pour les Hauts de l’ile, 

sensibilisation et recherches autour de la valorisation des fèces. 

 Lancement du Bokashi Péi et actions de sensibilisation autour des micro-

organismes efficaces  

 Et plein  d’autre projets  qui transforme nos modes de penser  et comportements 

pour construire de nouveaux modèles économiques. 

 

Co gérante Inter’val – Societé de gestion de déchets professionnels –DEEE-HAU-DIS 

Mise en place de solutions de gestion pour les déchets des professionnels 

 

 Déchets d’équipement électriques et électronique :remise en état via l’ESAT les 

TiDalons puis vente auprès d’un programme éducatif de l’Unesco sur Madagascar 

 Mise en place de la collecte des Huiles Alimentaires usagées sur l’ile – jusqu’à 300 

points de collecte puis valorisation des HAU d’abord à l’export en AFS ( biocarburant) 

puis en local auprès de SICA Aucre. 

 Implantation de la franchise Clikeco à La réunion – solution de gestion des déchets 

dangereux- création d’une petite plateforme de DIS spécialisé dans les déchets des 

métiers de maintenance et de garages (chiffons souilles , filtres à huiles, ….) 

 

Cette expérience m’a donner le goût d’entreprendre autrement, de créer des activités 

nouvelles à partir de « résidus » , valoriser les matières. 

 

 

ETS DE LA HOGUE & GUEZE 

 

   Directeur Administratif, Financier et Environnement du Groupe (10 stés -50 personnes)  

 Supervision et organisation des activités du service comptable (clients-fournisseurs-clôtures des 

comptes,….)   

 Gestion des RH,  

 Préparation des budgets-suivi-contrôle de gestion des activités, gestion financière des projets 

 Mise en place de tableau de bord d’activités-reporting-actions correctrices 

 Relations banques, tiers, CAC,  représentation du groupe 

 Mise en place du système de management environnemental du groupe (ISO14001) 

 

Proche de la direction dans  les décisions et orientations stratégiques du groupe, ai participé activement  à la 

création de deux nouvelles filiales-HG Madagascar et Inter’Val (nouveau modèle économique tourné 

Développement Durable et RSE 

 

 

 

PAYET Marie-José 

366 Route du Bois de nèfles,  

97490 Sainte-Clotilde 

 

Tel :  +262 (0)692 775 890 

Courriel: marijo@utopio.re 

 

Mariée, 3 enfants  

 



 

 

 
Formation 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Autres compétences  

 

1998-2004 CCI REUNION   

   Contrôleur de gestion (2001-2004) 

   Ensemble des activités : Ports, Aéroport, Formation & Appui aux Entreprises 

 Mise en place d’un système d’information adapté à chaque activité (Elix système) 

 Reporting à la Direction Générale des budgets, des suivis, des réalisations et des écarts  budgétaires des 

activités 

   Assistant technique aux Entreprises (1998-2001) 

 Responsable de Commission Transport de la CCI 

 Animation de la commission : rédaction de chartes de bonne conduite, organisation de déplacements 

professionnels, mises aux normes de la profession, accompagnement technique des entreprises du 

secteur. 

La CCI m’a apporté une très bonne connaissance du tissu économique local (acteurs économiques, 

organisations patronales, collectivités, etc…) et de ses rouages à l’international. 

 

1992-1998 VEOLIA (Ex CGEA- Section Transport public de voyageurs)  

  Responsable administratif et financier  

  Réseau Transport Dionysien 

 Suivi administratif et financier des Marchés de transports  

 Suivi des contrats avec les sous-traitants 

 Gestion administrative du personnel (contrats, payes, congés, …) 

 

 

 

2016 
 
 
2015 
 
 
1991 

Mooc –Ticket for Change  

Entrepreneurs du changement  

 

Universite Collaborative Internationale de la Transition 

Introduction à la Permaculture 

 

Université –Paris IX-Dauphine 

 

Maîtrise d’Economie appliquée-Option Finances & Contrôle de gestion 

1986 Université de Caen  

DEUG d’Economie Générale 

 

1984 Académie de Versailles  

Baccalauréat série C-Mention Bien 

 

1983 Académie de Montpellier (Nouméa-Nouvelle-Calédonie)  

Baccalauréat série D-Mention Bien 

Anglais Bon niveau d’anglais courant 

Certificate of English as a foreign language- Université de Cambridge 

 

Informatique Bonne maitrise des logiciels Bureautique classique et Comptable (SAGE) 

 

Economie Très intéressée par les nouveaux modèles économiques ( BOP, Performance Globale, RSE, Innovation Sociale,…)

 

Loisirs 

 

Association  

Randonnées, lecture, jardinage, yoga OI. 

 

Trésorière et membre de l’Association THOI –Terra Habilis OI.ONG basée dans le Sud qui 

sensibilise sur la sécurité et la souveraineté alimentaire , propose des solutions pour nourrir le mode 

de demain , coordonne le Festival de Films Alimenterre ainsi que des projets de développement  

économique  sur  la zone OI ( Comores, Madagascar, Maurice, …) 

 

Membre du CA de l’UIT de Saint-Pierre. 

 


